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ALAPATVANY

Szupervizio
2020. szeptember 12.

»A  kozosségi  bilinmegelozés  modellje”  cimi, EFOP-5.2.1-17-2017-00003
azonositoszamu projekt sordn a Valtoé-sdv Alapitvany szervezésében a projekt egész
id6tartama alatt 4 alkalommal Szuperviziot valosit meg a sajat munkatarsak és a KultarAsz
Ko6zhasznt Egyesiilet munkatarsainak részére kiilsé szakember bevonésaval.

A szuperviziora 2020. szeptember 11-én keriilt sor Busapesten a Valto-sav Alapitvany
irod4jaban. Ezek az alkalmak kis csoportban valosultak meg a 2 szervezet munkatarsainak
részvételével, illetve a kiilsé szakember vezénylésével. A tobb oras talalkozd tokéletes
alkalmat biztosit arra, hogy a két egylitt tevékenykedd szervezet szakmai tapasztalatokat
cseréjen, illetve olyan problémakat orvosoljon melyek a programok kivitelezése és a projekt
megvaldsitasa soran felmeriilnek. A szupervizié alkalmaval lefolytatott beszélgetések
elsddleges célja a segité szakmaban dolgozdk mentalis védelme és szakmai kompetencidjanak
fejlesztése. A szakember mindig a szakmai személyiséget allitja a kozéppontba, igy a
személyiségfejlesztést els6sorban a szakmai kontextus keretei kozott segiti. Mdasok
perspektivajabol vilagit ra egy-egy problémara, mely el6éidézi annak optimalis megoldasanak

lehetéségét. A szupervizor kérdéseivel a munkatarsak onreflexiojat kivanja elérni.
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