17. reintegracios mithelymunka

Idépont: 2022. 07. 27. 10.00-14.00
Helyszin: a REV miikddési helyszine (8000 Székesfehérvar, Gyiimolcs u. 14.)

Ja

Jelenlévék a Karitisz REV  Szenvedélybeteg-segitdé Ambulancia, Székesfehérvar
munkatarsai (5 £6), két f6 pedig a Valto-sav Alapitvanytol.

A taldlkozas f6 téma: elditélet, sztereotipia, diszkriminacid; aktudlis kérdések feldolgozésa a
médiabol a harmadlagos biinmegeldzés szempontjabol érintett tarsadalmi csoportok, azaz a
szabadsagvesztéses biintetésbol szabadultak iranyaban. Az aktualitast az adja, hogy a
szervezet munkatarsai is taldlkoznak munkajuk soran a szenvedélybetegség és a kriminalitas
Osszefonddasabol eredd problémakkal kiizdokkel, sot, a székesfehérvari elézetes hazban is
tartanak csoportokat. Azaz tobb szabadult kliens is eléfordul a szervezet mitkddési helyén.

1. Rahangolodas

Ne itélj elsére! — A résztvevoknek fényképeket mutatunk. A képeken olyan emberek lathatdak, akik
egy-egy az emberekben €16 elitélet fajtat, sztereotipiat testesitenek meg. Olyan embereket lathatunk,
akik a hétkdznapokban a kiilsejiiktél merében eltérd tevékenységet folytatnak, ezzel bemutatva azt, hogy
hajlamosak vagyunk a kiilsé alapjan megitélni masokat, kovetkeztetéseket levonni a személyiséget
illet6en.

Hogy hivhatjak?

Hany éves lehet?

Mi lehet a foglalkozasa?
Hobbi?

Két jellemz6 tulajdonsaga?

Ki lehet O?

Egyenként nézziik meg a képeket, majd a végén pedig mutassuk meg az eredeti képeket a
személyekrdl Par kérdést ismét tegylink fel. Mennyiben valtozott a véleményiink? Mit
gondolunk most az képen lathat6 személyrol?

&4

Az eléitélet a tényeken, vagy hibas vagy merev altalanositdson alapulod eldre kialakitott
vélemény. G. W. Allport meghatarozasa szerint az elitélet valamely személlyel szemben
érzett idegenkedd vagy ellenséges attitlid melynek alapja pusztan annyiban van, hogy az illetd
személy egy adott csoporthoz tartozik, és ennek kovetkeztében feltételezik roéla, hogy a
csoportnak tulajdonitott negativ tulajdonsadgokkal 6 is rendelkezik.

Az elditéletek eredetiik szerint a kdvetkezd modon csoportosithatok:


http://hu.wikipedia.org/w/index.php?title=G._W._Allport&action=edit&redlink=1

o ¢letkori elditéletek (a nyegle kamaszok, a ,,mai fiatalok™, allashirdetések csak 35-40
éven aluliak szdmara stb.)

o vallasi elditéletek (zsidok, Krisna-hivok, az irorszagi katolikusok és protestansok,
muzulmanok ¢és keresztények stb.)

o ctnikai és nemzeti elditéletek (ciganyok, totok, svabok; erdélyi magyarok stb.;
nemzetekhez kotott sztereotipidk, pl. preciz németek, hiivos svédek, bohém franciak,
merev angolok)

o akiilonb6zd emberfajtak iranti elditéletek (fekete, rézborl, barna, sarga, fehér stb.)

o kiilso jegyek alapjan keletkez6 elditéletek (kovér, sovany; orrkarikas fiatalok,
kopaszok, szakadtak, szemiivegesek, maroktelefonos 61tony0s fiatalemberek stb.)

o fogyatékossagi eloitéletek (mozgassériiltek, vakok esélye, illetve esélytelensége a
teljes €letre, pro- és kontravélemények a paraolimpiardl stb.)

o nemi elditéletek (fitknak és lanyoknak valé gyerekgyakorlatok, affektalé lanyok, vad
fitk, ndi autovezetok, gyesre mend férfiak stb.)

o a gazdasagi kiilonbségekbdl eredd elditéletek (koldusok, hajléktalanok,
munkanélkiiliek; gazdagok, bankemberek stb.)

o foglalkozashoz kot6do elditéletek (orvosok, pedagdgusok, politikusok, vallalkozok
stb.)

Sztereotipia: Leegyszerlsitett tulajdonsagok, melyek azzal jonnek létre, hogy a csoportba
tartozd barmely egyénnek hasonl6 jellemvonasokat tulajdonitunk attdl fiiggetleniil, hogy a
valdsagban a csoport tagjai mennyire kiilonboznek egymastol.

Sztereotipidink tobbsége nem valdsagos tapasztalatokon alapul, hanem a tomegkommunikaciod
altal gerjesztet mendemondéakbol és képekbdl taplalkozik, vagy pedig éppenséggel a mi
fejiinkben sziiletik meg, abbol a célbol, hogy sajat elditéleteinket vagy sajat
kegyetlenségiinket igazoljuk vele.

Az elbitélet olyan sztereotipia, mely nem valtozik meg tapasztalat hatdsara, stabilan
fennmarad.

Diszkriminaciéo: modern hasznédlatban ez olyan megkiilonboztetd banasmod (cselekedet,
tevékenység, kijelentés, elmulasztott tett, viselkedés), mely az egyén (személy) vagy a csoport
esélyegyenldségére hat. A hatisa lehet negativ vagy pozitiv, mddszere pedig nyilt vagy
burkaolt.

Az elméleti attekintés utdn személyes tapasztalatokat dolgoztunk fel: szakemberenként
hogyan kezeljiik sajat elditéleteinket.

2. A vizilabda edzo és a dabasi szabadult esete

Két csoportban dolgoztak fel az esettanulmanyokat (aktudlis média tartalmak) a résztvevok.
Személyesen és szakemberként is érdemes volt atgondolni a helyzetet, mit és hogyan
dontottiink volna sziiloként, szakemberként.

1. eset: az 0 vizilabda edz6rdl egy kelet-magyarorszagi kisvarosban kidertilt, hogy két évet
ilt kabitoszerbirtoklads és hasznalat miatt. Most 13 éves gyerekeket edz. A kdzdsségben hamar
hire ment. Te hogyan reagalnal arra, ha megtudnad, hogy 13 éves gyereked edzdjének ilyen a
multja? Ezek szerint nincs erkolcsi bizonyitvanya? Vad vagy mit ér/szamit az erkolcsi
bizonyitvany? Kit véd, kinek szamit? Hogyan lehetne a helyzetet kezelni szakemberként?



2. eset: a dabasi eset. Fiatalkoruként kovetett el életellenes biincselekményt az a férfi, aki
most szabadul Dabasra - immar masodjara. Az els6 biincselekményekor szinte lefejezte tarsat,
a legmagasabb biintetési tételt kapta, amit fiatalkoruként abban az idében kiszabhattak. Am
eljott a szabadulds ideje, és édesanyjahoz, Dabasra tért vissza. Néhany honap mulva azonban
egy hasonlo esetet kovetett el, legalabbis bantalmazott, megfélemlitett egy gyereket (a média
szerint "a csodaval hataros médon" tudott csak elszabadulni az aldozat). Ismét kapott 10 év
szabadsagvesztéses biintetést, most fog szabadulni - Dabasra, az édesanyjahoz az immar 40
feletti férfi. A kozosség zaklatott, a gyerekeket nem merik az utcara engedni, mindenki fél
ettdl a férfit6l. A polgadrmester 6sszehivott egy falugytilést, ahol szakemberek is jelen voltak -
am elég feleslegesen, hiszen a partfogd széttarta a karjat ("kitoltdtten szabadul, a birdsag nem
irt eld neki partfogo feliigyeldt"), a rendor szintén ("leiilte a biintetését, a biiniilldozoknek mar
nincs dolga vele"), stb. Egyéb csoportok is megjelentek, veszélyes elképzelésekkel. Mi lenne
a helyes megoldas? Mi nyugtatna meg a kozosséget? Mi a teendd ez esetben?

Osszegezve: nagyon interaktiv szakmai diskurzus alakult ki.




