A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet PK-442

2018. év

A szervezetet nyilvantarté bir6sag megnevezése: Targyév:

01 Fovarosi Torvényszék | Enn
Id6szak terjedelme: egész év toredék év I:I |£||£"ﬂ|£| _Mm _Mm |£||£"ﬂ|£| _IﬂB‘ _Iﬂm

id6szak kezdete id6szak vége

Valassza ki, hogy a beszamol6 (és kdzhasznisagi melléklet) az alabbiak kéziil melyikre vonatkozik!

a. Szervezet IXI
[]

b. Jogi személy szervezeti egység (szarmaztatott jogi személy)

Szervezet neve:

\Waltd-sav Alapitvany

Szervezet székhelye:

Iranyitdoszam: 1lol 8l 2 Telepulés: Budapest

Kozterilet neve: ONGi Kozterilet jellege: at

Hazszam: 42 Lépcsbhaz: Emelet: v Ajto: 1

Jogi személy szervezeti egység neve:

Jogi személy szervezeti egység székhelye:

Irdnyitészam: Telepulés:

Kozterilet neve: Kozterilet jellege:

Hazszam: Lépcsbhaz: Emelet: Ajto:
Nyilvantartasi szam: |0]1}—|0]1}—|8]6]8|2[ I I |

(Jogi személy szervezeti egység esetében: "Anyaszervezet")

Bejegyz6 hatarozat szama:
(Jogi személy szervezeti egység esetében: |7| | lPl k| | GIOI 7|3161 |/| ZIOI 0| ZMOIZ‘
Jogi személlyé nyilvanité hatarozat szama)

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység adészama: MHHME@MB‘ _ _@@

Szervezet | Jogi személy szervezeti egysé s L
képviseléjénelg neve: 9yses Valté-sav Alapitvany

Képvisel6 alairasa:

Keltezés:

Budapest, 2|0(1)|9|/—|0|6|—[0|6

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhet6 be! Nyomtatva: 2019.06.06 16.19.38



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoldja és kozhaszniisagi melléklet PK-442
2018. év
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
Valto-sav Alapitvany
Az egyszeri(isitett éves beszamolé mérlege (Adatok ezer forintban.)
El6z6 év El6z6 év Targyév
helyesbitése
ESZKOZOK (AKTIVAK)
A. Befektetett eszkdzok 1334 5493
I. Immaterialis javak 1262 824
Il. Targyi eszk6zok 72 4 669
Ill. Befektetett pénziigyi eszkbzok
B. Forgbeszkdzok 81212 142 469
|. Készletek
II. Kbvetelések 39623 83 650
1. Ertékpapirok
IV. Pénzeszk6zok 41 589 58 819
C.  Aktiv id6beli elhataroldsok 79
ESZKOZOK OSSZESEN 82 546 148 041
FORRASOK (PASSZIVAK)
D. Sajattke 8700 3789
I. Indul6 tékel/jegyzett téke 100 100
II. T6kevéaltozas/eredmény 5068 8 600
lll. Lekotott tartalék
IV. Ertékelési tartalék
e e e eryesobd asn
VI. Targyévi erdemény vallalkozasi tevékenységbdl
E. Céltartalékok
F. Kotelezettségek 1293 3732
I. Hatrasorolt kotelezettségek
Il. Hosszu lejaratu kételezettségek
Ill. Rovid lejaratu kotelezettségek 1293 3732
G. Passziv idébeli elhatarolasok 72 553 140 520
FORRASOK OSSZESEN 82 546 148 041

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhet6 be!

Nyomtatva: 2019.06.06 16.19.38



2018. év

A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhaszniisagi melléklet

PK-442

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Valto-sav Alapitvany

rr 7

Az egyszer(isitett éves beszamolé eredménykimutatasa

(Adatok ezer forintban.)

Alaptevékenység Vallalkozasi tevékenység Osszesen
el6zé év el6z6 év | targyév | el6z6 év el6z6 év | targyév | el6z6 év el6zé év | targyév
helyesbitése helyesbitése helyesbitése

1. Ertékesités nett6 arbevétele 723 5306 723 5306
2. Aktivalt sajat teljesitmények
értéke
3. Egyéb bevételek 27 390 68 217 27 390 68 217
ebbdl:
- tagdij
- alapitotol kapott befizetés
- tamogatasok 27 390 68 215 27 390 68 215

ebb6l: adoméanyok 50 50
4. Pénzigyi milveletek
bevételei 50 256 50 256
A. Osszes bevétel (1+-2+3+4) | 28163 73779 28 163 73779
ebbdl: kdzhasznu tevékenység
bevételei 28 163 73779 28 163 73779
5. Anyagijellegti raforditasok 15 445 35 759 15 445 35 759
6. Személyi jellegd réforditdsok 8 309 38 163 8 309 38 163
ebbdl: vezetd tisztségviselSk
juttatasai 0 0 0 0
7. Ertékcsokkenési leiras 611 1308 611 1308
8. Egyéb réforditasok 30 2 592 30 2 592
9. Pénziigyi miveletek
raforditasai 236 868 236 868
B. Osszes raforditas
(5+6+7+8+9) 24 631 78 690 24 631 78 690
ebbdl: kdzhasznl tevékenység
raforditasai 24 631 78 690 24 631 78 690
C. Ado6zas el6tti eredmény
(A-B) 3532 -4911 3532 -4 911
10. Addfizetési kotelezettség
D. Targyévi eredmény (C-10) 3532 -4 911 3532 -4911

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be!

Nyomtatva: 2019.06.06 16.19.38




A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhaszniisagi melléklet

PK-442
2018. év
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
Valto-sav Alapitvany
Az egyszeriisitett éves beszamolé eredménykimutatasa 2. .k ezer forintban,)
Alaptevékenység Véllalkozasi tevékenység Osszesen
el6zé év el6z6 év | targyév | el6zé év el6zé év | targyév | el6z6 év el6zé év | targyév
helyesbitése helyesbitése helyesbitése
T4jékoztatd adatok
A. Kdzponti kdltségvetési
tAmogatéas 13 322 11 688 13 322 11 688
ebbdl:
- normativ tamogatas 0 0 0 0
B. Helyi dnkormanyzati
koltségvetési tamogatas 0 0 0 0
ebbdl:
- normativ tamogatas 0 0 0 0
C. Az Europai Unio strukturalis
alapjaibal, illetve a Kohéziés 838 56 462 838 56 462
Alapbdl nyujtott tamogatéas
D. Az Eurdpai Unio koltség-
vetésébdl vagy mas allamtal,
nemzetkdzi szervezettol 13 231 0 13 231 0
szarmazo tAmogatés
E. A személyi jbvedelemad6
meghatarozott részének az
adozo rendelkezése szerinti fel-
hasznalasarodl sz6l6 1996. évi 14 14 14 14
CXXVL.térvény alapjan atutalt
0sszeg
F. Kézszolgaltatéasi bevétel 0 0 0 0
G. Adomanyok 0 50 0 50

Konyvvizsgal6i zaradék

Az adatok kdnyvvizsgalattal ala vannak tamasztva.

|:| Igen

|X| Nem

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be!

Nyomtatva: 2019.06.06 16.19.38




A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet PK-442

2018. év

1. Szervezet | Jogi személy szervezeti egység azonosité adatai

1.1 Név: Szervezet

Valto-sav Alapitvany

1.2 Székhely: Szervezet

Iranyitészam: @@ Telepulés: Budapest

Kozterilet neve: oG

Hazszam: Lépcsb6haz: I:I Emelet: - Ajto:
v 1

1.1 Név: Jogi személy szervezeti egység

Kozterilet jellege: .

1.2 Székhely: Jogi személy szervezeti egység

Iranyitdszam: DDDD Telepilés:
Kozterllet neve: Kozterilet jellege:

Hazszam: I:I LépcsBhéaz: I:I Emelet: I:I Ajto:
1.3 Bejegyz6 | Jogi személlyé nyilvanité hatarozat szama: .- 6|0|7|3|6| @MI

1.4 Nyilvantartasi szam: (‘Anyaszervezet’) [o]1]—[o[2]—[8]e]8]2] [ [ |

1.5 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység adoszama: E‘IE"HMIE"HMB‘ _ _E]E]

1.6 Szervezet | Jogi személy szervezeti egysé s £ o
képviselsjének neve: y 9YSE9 \valte-sav Alapitvany

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és kézhasznui tevékenységek bemutatasa

A ValtG-sdv Alapitviany (tovdbbiakban VSA) devians, hitridnyos helyzetii/marginalizdlt, veszélyezietett
csoportok és azok hozzatartoz6i; tovdbba szocidlis hitranyos helyzetliek, biinelkivetdk,

foglalkozd, orszagosan miikddd, civil, professziondlis seqitd szervezet. F& tevékenységiink a célcsoport
ellatdsa, képzése és mentilhigiénés timogatdsa, emellett elGitélet-csikkentés és érzEékenyités, a tarsadalmi
inkluzivitas erdsitése. Az Alapitvany programjai egy részét biintetés-végrehajtasi intézetekben (pl.
Fokuszban a szabadsdg - szabadulasra felkészités stb.), valamint kiilsd helyszineken (kézosségi
teriinkben és front office iroddinkban) valsitjuk meg (pl. job coaching program, stb.). Alapmddszeriink az
drgondozés, valamint a segitdftAmogatd kapcsolat, de széles modszertani repertodrral dolgozunk (,,egy
mddszer helyett bbb mddszer™). Projekijeink Iénvege az edukativ és szupportiv elemek szinergidja.

3. Kézhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kézhasznd tevékenység megnevezése: |hh csoportok tars.-i esélyegyenléségének el6segité |

3.2 Kézhasznt tevékenységhez kapcsol6do kozfeladat, jogszabalyhely: |zoo3_ évi CXXV. tv. 3.5.(€), 4.5., 8. §.(t) |

Magyarorszag Alaptorvénye (2011. 04. 25.) XI. cikk (1)-(2), XIlI. cikk (2), XV. cikk (4), XIX. cikk (1)-(2)-(3) |

3.3 K6zhasznu tevékenység célcsoportja: @vatartottak, szabadultak, hozzatartozoik, hh helyzet |
3.4 Kozhasznu tevékenységhdl részesiilok Iétszama:
3.5 Kézhasznu tevékenység fé6bb eredményei:

|as1 |

8z orszAg tobb bv. intézetében (2018-ban 6 db) és szabadulds utdn a VSA székhelyén egyéni és csoportos
seqitd munka, képzésbe juttatis ésivagy kompetencia fejlesziések. Lakhatds, munka, emberi kapcsolatok,
képzés komplexiszinergikus megval bsitasa.

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2019.06.06 16.19.38



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet PK-442

2018. év

1. Szervezet | Jogi személy szervezeti egység azonosité adatai

1.1 Név: Szervezet

Valto-sav Alapitvany

1.2 Székhely: Szervezet

Iranyitészam: @@ Telepulés: Budapest

Kozterilet neve: oG

Hazszam: Lépcsb6haz: I:I Emelet: - Ajto:
v 1

1.1 Név: Jogi személy szervezeti egység

Kozterilet jellege: .

1.2 Székhely: Jogi személy szervezeti egység

Iranyitdszam: DDDD Telepilés:

Kozterllet neve: Kozterilet jellege:

Hazszam: I:I LépcsBhéaz: I:I Emelet: I:I Ajto:
1.3 Bejegyz6 | Jogi személlyé nyilvanité hatarozat szama: ,_ 6|0|7|3|6| @°|°|z I

1.4 Nyilvantartasi szam: (‘Anyaszervezet’) [o]1]—[o[2]—[8]e]8]2] [ [ |

1.5 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység adoszama: E‘IE"HMIE"HMB‘ _ _E]E]

1.6 Szervezet | Jogi személy szervezeti egysé s £ o
képviselsjének neve: y 9YSE9 \valte-sav Alapitvany

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és kézhasznui tevékenységek bemutatasa

A ValtG-sdv Alapitviany (tovdbbiakban VSA) devians, hitridnyos helyzetii/marginalizdlt, veszélyezietett
csoportok és azok hozzatartoz6i; tovdbba szocidlis hitranyos helyzetliek, biinelkivetdk,

foglalkozd, orszagosan miikddd, civil, professziondlis seqitd szervezet. F& tevékenységiink a célcsoport
ellatdsa, képzése és mentilhigiénés timogatdsa, emellett elGitélet-csikkentés és érzEékenyités, a tarsadalmi
inkluzivitas erdsitése. Az Alapitvany programjai egy részét biintetés-végrehajtasi intézetekben (pl.
Fokuszban a szabadsdg - szabadulasra felkészités stb.), valamint kiilsd helyszineken (kézosségi
teriinkben és front office iroddinkban) valsitjuk meg (pl. job coaching program, stb.). Alapmddszeriink az
drgondozés, valamint a segitdftAmogatd kapcsolat, de széles modszertani repertodrral dolgozunk (,,egy
mddszer helyett bbb mddszer™). Projekijeink Iénvege az edukativ és szupportiv elemek szinergidja.

3. Kézhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kdézhasznu tevékenység megnevezése: P L - -
yseg meg |rehab|I|taC|o, reszocializacio, (re)integracio |

3.2 Kdozhasznu tevékenységhez kapcsolodo kézfeladat, jogszabalyhely: |6,1996_ (VIL. 12. ) IM rendelet 5. § |

2013. évi CCXL. bv.tvr. 83. §. (1), (3), (4), (6), (7) |

3.3 K6zhasznu tevékenység célcsoportja: @vatartottak, szabadultak, hozzatartozoik, hh helyzet |
3.4 Kozhasznu tevékenységhdl részesiilok Iétszama:
3.5 Kézhasznu tevékenység fé6bb eredményei:

481 |

a teljesitményre vald képesség, személyes értékek, a csaladi, munka- és kizbsségi szerep, fizikai,
bioldgiai és tairsadalmi stresszel vald megkiizdés képessége; a j6lét érzésének novelését kilonbdzo
csoportjainkban és egyéni esetkezelésben.

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2019.06.06 16.19.39



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet PK-442

2018. év

1. Szervezet | Jogi személy szervezeti egység azonosité adatai

1.1 Név: Szervezet

Valto-sav Alapitvany

1.2 Székhely: Szervezet

Iranyitészam: @@ Telepulés: Budapest

Kozterilet neve: oG

Hazszam: Lépcsb6haz: I:I Emelet: - Ajto:
v 1

1.1 Név: Jogi személy szervezeti egység

Kozterilet jellege: .

1.2 Székhely: Jogi személy szervezeti egység

Iranyitdszam: DDDD Telepilés:

Kozterllet neve: Kozterilet jellege:

Hazszam: I:I LépcsBhéaz: I:I Emelet: I:I Ajto:
1.3 Bejegyz6 | Jogi személlyé nyilvanité hatarozat szama: ,_ 6|0|7|3|6| @°|°|z I

1.4 Nyilvantartasi szam: (‘Anyaszervezet’) [o]1]—[o[2]—[8]e]8]2] [ [ |

1.5 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység adoszama: E‘IE"HMIE"HMB‘ _ _E]E]

1.6 Szervezet | Jogi személy szervezeti egysé s £ o
képviselsjének neve: y 9YSE9 \valte-sav Alapitvany

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és kézhasznui tevékenységek bemutatasa

A ValtG-sdv Alapitviany (tovdbbiakban VSA) devians, hitridnyos helyzetii/marginalizdlt, veszélyezietett
csoportok és azok hozzatartoz6i; tovdbba szocidlis hitranyos helyzetliek, biinelkivetdk,

foglalkozd, orszagosan miikddd, civil, professziondlis seqitd szervezet. F& tevékenységiink a célcsoport
ellatdsa, képzése és mentilhigiénés timogatdsa, emellett elGitélet-csikkentés és érzEékenyités, a tarsadalmi
inkluzivitas erdsitése. Az Alapitvany programjai egy részét biintetés-végrehajtasi intézetekben (pl.
Fokuszban a szabadsdg - szabadulasra felkészités stb.), valamint kiilsd helyszineken (kézosségi
teriinkben és front office iroddinkban) valsitjuk meg (pl. job coaching program, stb.). Alapmddszeriink az
drgondozés, valamint a segitdftAmogatd kapcsolat, de széles modszertani repertodrral dolgozunk (,,egy
mddszer helyett bbb mddszer™). Projekijeink Iénvege az edukativ és szupportiv elemek szinergidja.

3. Kézhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kézhasznd tevékenység megnevezése: |hh csop.-k képzésének, foglalkoztatasanak el6segit |

3.2 Kozhasznu tevekenységhez kapcsolodo kozfeladat, jogszabalyhely: (515 eviLxxvii. torveny a felnsttkepzésrsl 1-3. §|

2013. évi CCXL. bv.tvr. 83. §. (1), (3), (4), (6), (7) |

3.3 K6zhasznu tevékenység célcsoportja: @vatartottak, szabadultak, hozzatartozoik, hh helyzet |
3.4 Kozhasznu tevékenységhdl részesiilok Iétszama:
3.5 Kézhasznu tevékenység fé6bb eredményei:

481 |

6 célunk a munkaerBpiacon vald hitranyos helyzet csikkentése, lekiizdése. Ehhez palyavéilasziasi,
orientacios tandcsadas, személyiségfejlesziés, szocialis és életviteli kompetencia fejlesziés,
munkaerd-piaci képzések és egyéni esetkezelés biztositott.

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2019.06.06 16.19.39



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet PK-442

2018. év

1. Szervezet | Jogi személy szervezeti egység azonosité adatai

1.1 Név: Szervezet

Valto-sav Alapitvany

1.2 Székhely: Szervezet

Iranyitészam: @@ Telepulés: Budapest

Kozterilet neve: oG

Hazszam: Lépcsb6haz: I:I Emelet: - Ajto:
v 1

1.1 Név: Jogi személy szervezeti egység

Kozterilet jellege: .

1.2 Székhely: Jogi személy szervezeti egység

Iranyitdszam: DDDD Telepilés:

Kozterllet neve: Kozterilet jellege:

Hazszam: I:I LépcsBhéaz: I:I Emelet: I:I Ajto:
1.3 Bejegyz6 | Jogi személlyé nyilvanité hatarozat szama: ,_ 6|0|7|3|6| @°|°|z I

1.4 Nyilvantartasi szam: (‘Anyaszervezet’) [o]1]—[o[2]—[8]e]8]2] [ [ |

1.5 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység adoszama: E‘IE"HMIE"HMB‘ _ _E]E]

1.6 Szervezet | Jogi személy szervezeti egysé s £ o
képviselsjének neve: y 9YSE9 \valte-sav Alapitvany

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és kézhasznui tevékenységek bemutatasa

A ValtG-sdv Alapitviany (tovdbbiakban VSA) devians, hitridnyos helyzetii/marginalizdlt, veszélyezietett
csoportok és azok hozzatartoz6i; tovdbba szocidlis hitranyos helyzetliek, biinelkivetdk,

foglalkozd, orszagosan miikddd, civil, professziondlis seqitd szervezet. F& tevékenységiink a célcsoport
ellatdsa, képzése és mentilhigiénés timogatdsa, emellett elGitélet-csikkentés és érzEékenyités, a tarsadalmi
inkluzivitas erdsitése. Az Alapitvany programjai egy részét biintetés-végrehajtasi intézetekben (pl.
Fokuszban a szabadsdg - szabadulasra felkészités stb.), valamint kiilsd helyszineken (kézosségi
teriinkben és front office iroddinkban) valsitjuk meg (pl. job coaching program, stb.). Alapmddszeriink az
drgondozés, valamint a segitdftAmogatd kapcsolat, de széles modszertani repertodrral dolgozunk (,,egy
mddszer helyett bbb mddszer™). Projekijeink Iénvege az edukativ és szupportiv elemek szinergidja.

3. Kézhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kézhasznu tevékenység megnevezése: |gyermek- és ifjisagvédelem |

3.2 Kézhasznt tevékenységhez kapcsol6do kozfeladat, jogszabalyhely: |2011. 6vi COXL. tv. a csalédok védelmérd 1.§_6.§|

2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszagi helyi 6nkormanyzatanak feladatairél 13. §. (0) 8 |

3.3 Kdzhasznu tevekenység célcsoportja: 15-29 éves kriminalis érintettségii fiatalok és csalado |

3.4 Kozhasznu tevékenységhdl részesiilok Iétszama:
3.5 Kézhasznu tevékenység fé6bb eredményei:

102 |

programok fik.soknak (kecskeméti és a tokdli fic. bv. intézet), pl. személetforméalas (egészségfejlesziés,
kirnyezettudatossag), 1. vh. centendriuma. Kozdsségi tér mikddietését végezziik Kalocsin roma
gyerekek és fiatalok, valamint csalddjaik szaméra.

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2019.06.06 16.19.39



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet PK-442

2018. év

1. Szervezet | Jogi személy szervezeti egység azonosité adatai

1.1 Név: Szervezet

Valto-sav Alapitvany

1.2 Székhely: Szervezet

Iranyitészam: @@ Telepulés: Budapest

Kozterilet neve: oG

Hazszam: Lépcsb6haz: I:I Emelet: - Ajto:
v 1

1.1 Név: Jogi személy szervezeti egység

Kozterilet jellege: .

1.2 Székhely: Jogi személy szervezeti egység

Iranyitdszam: DDDD Telepilés:

Kozterllet neve: Kozterilet jellege:

Hazszam: I:I LépcsBhéaz: I:I Emelet: I:I Ajto:
1.3 Bejegyz6 | Jogi személlyé nyilvanité hatarozat szama: ,_ 6|0|7|3|6| @°|°|z I

1.4 Nyilvantartasi szam: (‘Anyaszervezet’) [o]1]—[o[2]—[8]e]8]2] [ [ |

1.5 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység adoszama: E‘IE"HMIE"HMB‘ _ _E]E]

1.6 Szervezet | Jogi személy szervezeti egysé s £ o
képviselsjének neve: y 9YSE9 \valte-sav Alapitvany

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és kézhasznui tevékenységek bemutatasa

A ValtG-sdv Alapitviany (tovdbbiakban VSA) devians, hitridnyos helyzetii/marginalizdlt, veszélyezietett
csoportok és azok hozzatartoz6i; tovdbba szocidlis hitranyos helyzetliek, biinelkivetdk,

foglalkozd, orszagosan miikddd, civil, professziondlis seqitd szervezet. F& tevékenységiink a célcsoport
ellatdsa, képzése és mentilhigiénés timogatdsa, emellett elGitélet-csikkentés és érzEékenyités, a tarsadalmi
inkluzivitas erdsitése. Az Alapitvany programjai egy részét biintetés-végrehajtasi intézetekben (pl.
Fokuszban a szabadsdg - szabadulasra felkészités stb.), valamint kiilsd helyszineken (kézosségi
teriinkben és front office iroddinkban) valsitjuk meg (pl. job coaching program, stb.). Alapmddszeriink az
drgondozés, valamint a segitdftAmogatd kapcsolat, de széles modszertani repertodrral dolgozunk (,,egy
mddszer helyett bbb mddszer™). Projekijeink Iénvege az edukativ és szupportiv elemek szinergidja.

3. Kézhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kézhasznd tevékenység megnevezése: |neve|és és oktatas, képességfejl., ismeretterjeszt |

3.2 Kézhasznu tevékenységhez kapcsol6dé kozfeladat, jogszabalyhely: |

2011. évi CXC. tv. a nemzeti kdznevelésrél 4. § (1) a)-u) |

3.3 K6zhasznu tevékenység célcsoportja: @vatartottak, szabadultak, hozzatartozoik, hh helyzet |
3.4 Kozhasznu tevékenységhdl részesiilok Iétszama:
3.5 Kézhasznu tevékenység fé6bb eredményei:

481 |

2018-ban dsszesen 11 engedélyezett felnditképzési programot valdsitotiunk meg. Szerveztiink bv.
szakemberek szamaéra tréninget, disszeminacios eseményeket, valamint szakemberek szaméra miikddik
EFOP-522-es projektiink is.

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2019.06.06 16.19.39



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet PK-442

2018. év

1. Szervezet | Jogi személy szervezeti egység azonosité adatai

1.1 Név: Szervezet

Valto-sav Alapitvany

1.2 Székhely: Szervezet

Iranyitészam: @@ Telepulés: Budapest

Kozterilet neve: oG

Hazszam: Lépcsb6haz: I:I Emelet: - Ajto:
v 1

1.1 Név: Jogi személy szervezeti egység

Kozterilet jellege: .

1.2 Székhely: Jogi személy szervezeti egység

Iranyitdszam: DDDD Telepilés:
Kozterllet neve: Kozterilet jellege:

Hazszam: I:I LépcsBhéaz: I:I Emelet: I:I Ajto:
1.3 Bejegyz6 | Jogi személlyé nyilvanité hatarozat szama: .- 6|0|7|3|6| @MI

1.4 Nyilvantartasi szam: (‘Anyaszervezet’) [o]1]—[o[2]—[8]e]8]2] [ [ |

1.5 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység adoszama: E‘IE"HMIE"HMB‘ _ _E]E]

1.6 Szervezet | Jogi személy szervezeti egysé s £ o
képviselsjének neve: y 9YSE9 \valte-sav Alapitvany

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és kézhasznui tevékenységek bemutatasa

A ValtG-sdv Alapitviany (tovdbbiakban VSA) devians, hitridnyos helyzetii/marginalizdlt, veszélyezietett
csoportok és azok hozzatartoz6i; tovdbba szocidlis hitranyos helyzetliek, biinelkivetdk,

foglalkozd, orszagosan miikddd, civil, professziondlis seqitd szervezet. F& tevékenységiink a célcsoport
ellatdsa, képzése és mentilhigiénés timogatdsa, emellett elGitélet-csikkentés és érzEékenyités, a tarsadalmi
inkluzivitas erdsitése. Az Alapitvany programjai egy részét biintetés-végrehajtasi intézetekben (pl.
Fokuszban a szabadsdg - szabadulasra felkészités stb.), valamint kiilsd helyszineken (kézosségi
teriinkben és front office iroddinkban) valsitjuk meg (pl. job coaching program, stb.). Alapmddszeriink az
drgondozés, valamint a segitdftAmogatd kapcsolat, de széles modszertani repertodrral dolgozunk (,,egy
mddszer helyett bbb mddszer™). Projekijeink Iénvege az edukativ és szupportiv elemek szinergidja.

3. Kézhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kézhasznu tevékenység megnevezése: |informéci6nyt’1jtés, tanacsadas |

3.2 Kézhasznu tevékenységhez kapcsol6dé kozfeladat, jogszabalyhely: | |

2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél 23. §. (4) 4. |

3.3 Kdzhaszni tevékenység célcsoportja: @vatartottak, szabadultak, biintet6 eljarasban terhelt |
3.4 Kozhasznu tevékenységhdl részesiilok Iétszama: 481 |
3.5 Kézhasznu tevékenység fé6bb eredményei:

Folyamatosan mikddik VAlto-sdv Informécios Bazisunk, melyet specidlisan a célcsoport, hozzétartozoik,
wvalamint a szakemberek szamara miikddtetiink és fejlesztiink. A Bazis gyakorlatilag szocidlis informécios
szolgélat.

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2019.06.06 16.19.39



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet PK-442

2018. év

1. Szervezet | Jogi személy szervezeti egység azonosité adatai

1.1 Név: Szervezet

Valto-sav Alapitvany

1.2 Székhely: Szervezet

Iranyitészam: @@ Telepulés: Budapest

Kozterilet neve: oG

Hazszam: Lépcsb6haz: I:I Emelet: - Ajto:
v 1

1.1 Név: Jogi személy szervezeti egység

Kozterilet jellege: .

1.2 Székhely: Jogi személy szervezeti egység

Iranyitdszam: DDDD Telepilés:
Kozterllet neve: Kozterilet jellege:

Hazszam: I:I LépcsBhéaz: I:I Emelet: I:I Ajto:
1.3 Bejegyz6 | Jogi személlyé nyilvanité hatarozat szama: .- 6|0|7|3|6| @MI

1.4 Nyilvantartasi szam: (‘Anyaszervezet’) [o]1]—[o[2]—[8]e]8]2] [ [ |

1.5 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység adoszama: E‘IE"HMIE"HMB‘ _ _E]E]

1.6 Szervezet | Jogi személy szervezeti egysé s £ o
képviselsjének neve: y 9YSE9 \valte-sav Alapitvany

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és kézhasznui tevékenységek bemutatasa

A ValtG-sdv Alapitviany (tovdbbiakban VSA) devians, hitridnyos helyzetii/marginalizdlt, veszélyezietett
csoportok és azok hozzatartoz6i; tovdbba szocidlis hitranyos helyzetliek, biinelkivetdk,

foglalkozd, orszagosan miikddd, civil, professziondlis seqitd szervezet. F& tevékenységiink a célcsoport
ellatdsa, képzése és mentilhigiénés timogatdsa, emellett elGitélet-csikkentés és érzEékenyités, a tarsadalmi
inkluzivitas erdsitése. Az Alapitvany programjai egy részét biintetés-végrehajtasi intézetekben (pl.
Fokuszban a szabadsdg - szabadulasra felkészités stb.), valamint kiilsd helyszineken (kézosségi
teriinkben és front office iroddinkban) valsitjuk meg (pl. job coaching program, stb.). Alapmddszeriink az
drgondozés, valamint a segitdftAmogatd kapcsolat, de széles modszertani repertodrral dolgozunk (,,egy
mddszer helyett bbb mddszer™). Projekijeink Iénvege az edukativ és szupportiv elemek szinergidja.

3. Kézhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kézhasznu tevékenység megnevezése: |tudoményos tevékenység, kutatas |

3.2 Kézhasznu tevékenységhez kapcsol6dé kozfeladat, jogszabalyhely: | |

2004. évi CXXXIV. tv. a kutatas-fejlesztésrol és a technolégiai innovacioérol 5. 8. (3) |

3.3 Kozhasznu tevekenység célcsoportja: Iﬂitt’i munkaban dolgozé szakemberek, a tobbségi tarsada |

3.4 Kozhasznu tevékenységhdl részesiilok Iétszama:
3.5 Kézhasznu tevékenység fé6bb eredményei:

3087 |

Honlapunkon (waww.valtosav.hu, tovdbbé aloldalain) folyamatosan jelentetjiik meg szakmai
kiadvanyainkat, irdsainkat. A Magyar Tudomanyos Akadémia egyik programjdban kutatoként vesziink
részt (munkaerdpiaci reintegricios lehetbségek kvalitativ kutatisa).

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2019.06.06 16.19.39



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet PK-442

2018. év

1. Szervezet | Jogi személy szervezeti egység azonosité adatai

1.1 Név: Szervezet

Valto-sav Alapitvany

1.2 Székhely: Szervezet

Iranyitészam: @@ Telepulés: Budapest

Kozterilet neve: oG

Hazszam: Lépcsb6haz: I:I Emelet: - Ajto:
v 1

1.1 Név: Jogi személy szervezeti egység

Kozterilet jellege: .

1.2 Székhely: Jogi személy szervezeti egység

Iranyitdszam: DDDD Telepilés:

Kozterllet neve: Kozterilet jellege:

Hazszam: I:I LépcsBhéaz: I:I Emelet: I:I Ajto:
1.3 Bejegyz6 | Jogi személlyé nyilvanité hatarozat szama: ,_ 6|0|7|3|6| @°|°|z I

1.4 Nyilvantartasi szam: (‘Anyaszervezet’) [o]1]—[o[2]—[8]e]8]2] [ [ |

1.5 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység adoszama: E‘IE"HMIE"HMB‘ _ _E]E]

1.6 Szervezet | Jogi személy szervezeti egysé s £ o
képviselsjének neve: y 9YSE9 \valte-sav Alapitvany

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és kézhasznui tevékenységek bemutatasa

A ValtG-sdv Alapitviany (tovdbbiakban VSA) devians, hitridnyos helyzetii/marginalizdlt, veszélyezietett
csoportok és azok hozzatartoz6i; tovdbba szocidlis hitranyos helyzetliek, biinelkivetdk,

foglalkozd, orszagosan miikddd, civil, professziondlis seqitd szervezet. F& tevékenységiink a célcsoport
ellatdsa, képzése és mentilhigiénés timogatdsa, emellett elGitélet-csikkentés és érzEékenyités, a tarsadalmi
inkluzivitas erdsitése. Az Alapitvany programjai egy részét biintetés-végrehajtasi intézetekben (pl.
Fokuszban a szabadsdg - szabadulasra felkészités stb.), valamint kiilsd helyszineken (kézosségi
teriinkben és front office iroddinkban) valsitjuk meg (pl. job coaching program, stb.). Alapmddszeriink az
drgondozés, valamint a segitdftAmogatd kapcsolat, de széles modszertani repertodrral dolgozunk (,,egy
mddszer helyett bbb mddszer™). Projekijeink Iénvege az edukativ és szupportiv elemek szinergidja.

3. Kézhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kézhasznu tevékenység megnevezése: |kulturélis tevékenység |

3.2 Kdozhasznu tevékenységhez kapcsolodo kézfeladat, jogszabalyhely: |1991_ évi XX. tv. 121§ a)-b) |

2011. évi CLXXXIX tv. Magyarorszag helyi 6nhkormanyzatairol 13. § (1) 7. |

3.3 K6zhasznu tevékenység célcsoportja: @vatartottak, szabadultak, biintet6 eljarasban terhelt |
3.4 Kozhasznu tevékenységhdl részesiilok Iétszama:
3.5 Kézhasznu tevékenység fé6bb eredményei:

50 |

Folyamatosan mikddtetjiik kézmiives csoportjainkat bv. intézetekben és mikédési helyinkdn. A
csoportokndl is felhasznédlunk kreativ elemeket. Tobbszor szerveztiink vetélkedbket, jatékos
kulturdlis-ismeretterjesztd programokat.

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2019.06.06 16.19.39



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet PK-442

2018. év

1. Szervezet | Jogi személy szervezeti egység azonosité adatai

1.1 Név: Szervezet

Valto-sav Alapitvany

1.2 Székhely: Szervezet

Iranyitészam: @@ Telepulés: Budapest

Kozterilet neve: oG

Hazszam: Lépcsb6haz: I:I Emelet: - Ajto:
v 1

1.1 Név: Jogi személy szervezeti egység

Kozterilet jellege: .

1.2 Székhely: Jogi személy szervezeti egység

Iranyitdszam: DDDD Telepilés:

Kozterllet neve: Kozterilet jellege:

Hazszam: I:I LépcsBhéaz: I:I Emelet: I:I Ajto:
1.3 Bejegyz6 | Jogi személlyé nyilvanité hatarozat szama: ,_ 6|0|7|3|6| @°|°|z I

1.4 Nyilvantartasi szam: (‘Anyaszervezet’) [o]1]—[o[2]—[8]e]8]2] [ [ |

1.5 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység adoszama: E‘IE"HMIE"HMB‘ _ _E]E]

1.6 Szervezet | Jogi személy szervezeti egysé s £ o
képviselsjének neve: y 9YSE9 \valte-sav Alapitvany

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és kézhasznui tevékenységek bemutatasa

A ValtG-sdv Alapitviany (tovdbbiakban VSA) devians, hitridnyos helyzetii/marginalizdlt, veszélyezietett
csoportok és azok hozzatartoz6i; tovdbba szocidlis hitranyos helyzetliek, biinelkivetdk,

foglalkozd, orszagosan miikddd, civil, professziondlis seqitd szervezet. F& tevékenységiink a célcsoport
ellatdsa, képzése és mentilhigiénés timogatdsa, emellett elGitélet-csikkentés és érzEékenyités, a tarsadalmi
inkluzivitas erdsitése. Az Alapitvany programjai egy részét biintetés-végrehajtasi intézetekben (pl.
Fokuszban a szabadsdg - szabadulasra felkészités stb.), valamint kiilsd helyszineken (kézosségi
teriinkben és front office iroddinkban) valsitjuk meg (pl. job coaching program, stb.). Alapmddszeriink az
drgondozés, valamint a segitdftAmogatd kapcsolat, de széles modszertani repertodrral dolgozunk (,,egy
mddszer helyett bbb mddszer™). Projekijeink Iénvege az edukativ és szupportiv elemek szinergidja.

3. Kézhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kézhasznti tevékenység megnevezése: |egészségfejIesztéslegészségnevelés |

3.2 Kézhasznt tevékenységhez kapcsol6do kozfeladat, jogszabalyhely: |1997. €vi CLV. tv. 144, § (1)-(2), 35. § (1)-(2) |

2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél 13. § (1) 4-5., 23. § (5) 9. |

3.3 K6zhasznu tevékenység célcsoportja: @vatartottak, szabadultak, biintet6 eljarasban terhelt |
3.4 Kozhasznu tevékenységhdl részesiilok Iétszama:
3.5 Kézhasznu tevékenység fé6bb eredményei:

|as1 |

Egyéni esetkezelés, csoporimunka, s mentilhigiénés gondozas, pszichoszocidlis rehabiliticio,
coaching, gamification modszereivel dolgozunk. Egyik 6 célunk és feladatunk a lelki egészség védelme,
segitd munkédnkat ennek szellemében végezziik.

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2019.06.06 16.19.39



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet PK-442
2018. év
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
Valto-sav Alapitvany
5. Cél szerinti jutattasok kimutatasa (Adatok ezer forintban.)
5.1 | Cél szerinti juttatas megnevezése El6z6 év Targyév
Targyévi dsszes raforditas 24 631 76 619
5.2 | Cél szerinti juttatds megnevezése El6z6 év Téargy év
5.3 | Cél szerinti jutattas megnevezése El6z6 év Targy év
Cél szerinti juttatasok kimutatasa
(6sszesen) 24 631 76 619
Cél szerinti juttatasok kimutatasa
(mindésszesen) 24631 76 619
6. Vezet6 tisztségvisel6knek nyujtott juttatas
6.1 | Tisztség El6z6 év (1) Targyév (2)
6.2 | Tisztség El6z6 év (1) Téargy év (2)
A. |Vezetd tisztségvisel6knek nyudjtott
juttatds (mindosszesen):

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be!

Nyomtatva: 2019.06.06 16.19.39



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhaszniisagi melléklet

PK-442
2018. év
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
Valto-sav Alapitvany
7. Kézhasznu jogallas megallapitasdhoz sziikséges mutaték (Adatok ezer forintban.)
Alapadatok El6z6 év (1) Targyév (2)
B. Eves 6sszes bevétel 28 163 73779
ebbdl:

C. A személyi jovedelemadé meghatarozott részének az
adozo6 rendelkezése szerinti felhasznalasarol sz6l6 14 14
1996. évi CXXVI. toérvény alapjan atutalt 6sszeg
D. Kézszolgaltatasi bevétel 0 0
E. Normativ tamogatas
F. Az Eurépai Unio strukturalis alapjaibdl, illetve
a Kohéziés Alapbél nyujtott tamogatas 838 56 462
G. Korrigalt bevétel [B-(C+D+E+F)] 27 311 17 303
H. Osszes raforditas (kiadas) 24 631 78 690
I. Ebb&l személyi jellegli raforditas 8 309 38 163
J. Kézhasznu tevékenység raforditasai 24 631 78 690
K. Ad6zott eredmény 3532 -4 911

L. A szervezet munkéajaban kdozremiikodé kozérdekii 6nkéntes
tevékenységet végz6 személyek szama
&a kozérdeki onkentes tevékenységrol sz616

005. évi LXXXVIII. torvénynek megfeleléen)

Eréforras ellatottsag mutatoi

Mutato teljesitése

Igen Nem
Ectv. 32. § (4) a) [(B1+B2)/2 > 1.000.000, - Ft] X []
Ectv. 32. § (4) b) [K1+K2>=0] ] X
Ectv. 32. § (4) ¢) [(11+I2-A1-A2)/(H1+H2)>=0,25] X []

Tarsadalmi tamogatottsag mutatoi Mutato teljesitése

Ectv. 32. § (5) a) [(C1+C2)/(G1+G2) >=0,02] ] X
Ectv. 32. § (5) b) [(J1+J2)/(H1+H2)>=0,5] X []
Ectv. 32. § (5) ¢) [(L1+L2)/2>= 10 6] ] X

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be!

Nyomtatva: 2019.06.06 16.19.39




2018. év

A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhaszniisagi melléklet

PK-442

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Valto-sav Alapitvany

Tamogatasi program elnevezése:

BM-17-0041

Tamogatdé megnevezése:

Beliigyminisztérium

Téamogatés forrasa:

kdzponti kdltségvetés

onkormanyzati koltségvetés

nemzetkozi forras

mas gazdalkod6

<

Tamogatés idétartama:

2017.09.01.-2018.11.30.

Tamogatasi 6sszeg: 8 547 320
- ebbdl a targyévre jutd 6sszeg: (5481 735
- targyévben felhasznalt 6sszeg: |5 481 735
- thrgyévben folydsitott 6sszeg: |o

Tamogatas tipusa:

visszatéritendd |:|

vissza nem téritendd |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:
Személyi 1776 970
Dologi 3704 765
Felhalmozasi 0
Osszesen: 5481 735

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

kommunikécios koltségekre ford

itottuk.

A targyévi tAmogatast a projekiet megvalositdk személyi és dologi jellegil kiltségeire, reintegricios tisziek
tovabbképzésére, fogvatartotti palydzat megvalositisanak koltségeire, workshop megszervezésére és
lebonyolitdsdra, adminisziracios kiliségekre, a programok anyag- és egyéb dologi kiliségére, utazasi és

Az uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

A nyiregyhazi Seqitd Kéz Kézhaszni Egyesiilet, a miskolci Drogambulancia Alapitviany, valamint a BVOSZTR
egylittmikidésében megvaldsuld, elsbsorban a munkaerdpiaci kompetencia fejlesztésre, ill. a miivészetterapia
megvaldsitasara fokuszald projekt fogvatartottak és a veliik foglalkoz6 szakemberek szaméra.

Ny.v.:1.3 A hyomtatvany papir al

apon nem kiildhet6 be!

Nyomtatva: 2019.06.06 16.19.39




A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhaszniisagi melléklet

PK-442
2018. év
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
Valto-sav Alapitvany
Tamogatasi program elnevezése: | A Nagy Haboru (KKETTKK 2017/P04/5/7/006.)
Tamogatd megnevezeése: Kozép- és Kelet-Eurépai Torténelem és Tarsadalom Kutatasaért Kézalapitvany

kdzponti kdltségvetés

onkormanyzati koltségvetés

Téamogatés forrasa:
nemzetkdzi forras

mas gazdalkod6

<

Tamogatas id6tartama: 2017.11.01. - 2018.03. 31.

Tamogatasi 6sszeg: 1 000 000

- ebbdl a targyévre jutd 6sszeg: (591 965

- targyévben felhasznalt 6sszeg: (591 965

- thrgyévben folydsitott 6sszeg: |o

Tamogatas tipusa: visszatéritend6 |:| vissza nem téritend6 |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi 70 530
Dologi 521 435
Felhalmozasi 0
Osszesen: 591 965

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

A targyévi tAmogatast a projekiet megvalositdk személyi és dologi jellegi kiltségeire, a programhoz kapcsolédo
anyagkoltségekre, utazasi koliségekre forditotiuk.

Az uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

Az I. vilaghdbordval kapcsolatos ismeretterjeszid interaktiv eldadassorozat megvalsitdsa specidlis szintéren
[biintetés-végrehajtis), specidlis célcsoporttal (fogvatartottak); valamint az az |. vildgh&bor( eseményeit felidézd
interaktiv eldadassorozat megval 6sitidsa; az az |. vilighdbordval kapcsolatos tdrsadalmi emlékezet ébrentartasa volt a
program tartalma (8 hénap). A programba 6sszesen 91 15 fogvatariott keriilt bevonédsra a kiivetkezd bv. intézetekben:
Allampuszta, Médrianosztra, Kecskemét, Tokol, Kalocsa.

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2019.06.06 16.19.39



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet PK-442

2018. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Valto-sav Alapitvany

Tamogatasi program elnevezése: |Hulladékut (KNSZfF/170-8/2017.)

Tamogatd megnevezeése: Foldmdivelésiigyi Minisztérium

kdzponti kdltségvetés

onkormanyzati koltségvetés

Téamogatés forrasa:
nemzetkdzi forras

mas gazdalkod6

<

Tamogatas id6tartama: 2017. 10. 01. - 2018. 03. 31.

Tamogatasi 6sszeg: 2790 288

- ebbdl a targyévre jutd 6sszeg: (2 351 208

- targyévben felhasznalt 6sszeg: (2 351 208

- thrgyévben folydsitott 6sszeg: |o

Tamogatas tipusa: visszatéritend6 |:| vissza nem téritend6 |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi 908 890
Dologi 1442 318
Felhalmozasi 0
Osszesen: 2 351 208

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

A targyévi tAmogatast a projekiet megvalositok személyi és dologi jellegil kiliségeire, a programhoz kapcsolédo
anyagkoltségekre, utazési és kommunikacios kiliségekre forditotiuk.

Az uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

Szervezetiink tudatosan és koncepcidzusan kezdett foglalkozni a témaval, a kiirnyezeti terhelést csikkentette, Attért a
L20ld papir” ((jrahasznositott) haszndlatira. A nehezen elérhetd, ,lathatatlan”, de ugyanakkor a kérnyezeti terhelés
szempontjabdl nem elhanyagolhatd célcsoportot (fogvatartotiak és csalddiagjaik) viszonylag nagy szamban elértiik
(114 &), szemléletformélist hajiotiunk végre a téméban és a teriileten, 7 bv. intézetben/helyszinen.

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2019.06.06 16.19.39



éves

A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

beszamoléja és kozhasznuisagi melléklet

2018. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Valto-sav Alapitvany

Tamogatasi program elnevezése:

BEVALTO - Egészségfejlesztés az iskolaban (KAB-ME-17-KMR-A/B-25905)

Tamogatdé megnevezése:

Emberi Er6forrasok Minisztériuma

Téamogatés forrasa:

kdzponti kdltségvetés

PK-442

onkormanyzati koltségvetés

nemzetkozi forras

mas gazdalkod6

<

Tamogatés idétartama:

2017. 10. 01. — 2018. 06. 30.

Tamogatasi 6sszeg: 490 000
- ebbdl a targyévre jutd 6sszeg: (332 085
- targyévben felhasznalt 6sszeg: (332 085
- thrgyévben folydsitott 6sszeg: |o

Tamogatas tipusa:

visszatéritend6 vissza nem téritendd

i X

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:
Személyi 0
Dologi 332 085
Felhalmozasi 0
Osszesen: 332 085

Tam

ogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

A targyévi tAmogatist adminisziracios- és projekimenedzsment koliségekre, tovdbba iskolai egészségfejlesztd
program kidolgozésanak dijazésdra forditotiuk.

Az lizleti

évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

Szervezetiink megkezdte az iskolai egészségfejleszid program kidolgozasét (ajanlon, tandsitvannyal rendelkezd
egészségfejlesztd intézmény mindsitésért).

Ny.v.:1.3 A hyomtatvany papir al

apon nem kiildhet6 be!

Nyomtatva: 2019.06.06 16.19.39



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhaszniisagi melléklet

2018. év

PK-442

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Valto-sav Alapitvany

Tamogatasi program elnevezése:

LépésValtas: egészségfejlesztés/drogprevencio a biintetés-végrehajtasban (KAB-ME-17-KMR-C-25812)

Tamogatdé megnevezése:

Emberi Er6forrasok Minisztériuma

Téamogatés forrasa:

kdzponti kdltségvetés

onkormanyzati koltségvetés

nemzetkozi forras

mas gazdalkod6

<

Tamogatés idétartama:

2017. 10. 01. — 2018. 06. 30.

Tamogatasi 6sszeg: 4 000 000
- ebbdl a targyévre jutd 6sszeg: (2 931 373
- targyévben felhasznalt 6sszeg: (2 931 373
- thrgyévben folydsitott 6sszeg: |o

Tamogatas tipusa:

visszatéritend6 vissza nem téritendd

i X

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi 0
Dologi 2931 373
Felhalmozasi 0
Osszesen: 2931373

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

A targyévi tAmogatist a projekiet megvalsitok dologi jellegil kbliségeire, kommunikicios- és rezsikbliségekre,
adminisziracios- és anyaghkdltségre, tovabba projekimenedzsment kiliségekre forditotiul.

Az uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

200 TGt kbzvetetten &rtiink el.

\A program célja a szocidlis és a személyes, valamint kérnyezeti hatisok véltoztatdsdra irdnyuld komplex és
szinergikus program kialakitdsa és fejlesztése eqgy specidlis csoport, a blinelkdvetd szerhasznalok szamdra,
Osztinbzve Gket az egészséges 65 a tobbségi tArsadalom érték- és normarendszerén alapuld életvitel
megteremiésére; drogprevencios (primer, szekunder) szolgéltatasok biztositisa volt. Tobb engedélyezen képzést
wvaldsitottunk meg bv. intézetekben fogvatartottak szaméra, valamint szakemberek szamaéra is. 100 6t kbzvetleniil,

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be!

Nyomtatva: 2019.06.06 16.19.39




2018. év

A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhaszniisagi melléklet

PK-442

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Valto-sav Alapitvany

Tamogatasi program elnevezése:

TRANSZPORTER. Tudasmegosztas transznacionalis egyuttmiikédésben (EFOP-5.2.2-17-2017-00019)

Tamogatdé megnevezése:

Emberi Er6forrasok Minisztériuma

Téamogatés forrasa:

kdzponti kdltségvetés

onkormanyzati koltségvetés

nemzetkozi forras

mas gazdalkod6

<

Tamogatés idétartama:

2018.01.01.-2019.12.31.

Tamogatasi 6sszeg: 49 998 940
- ebbdl a targyévre juté 6sszeg: (18 304 882
- targyévben felhasznalt 6sszeg: (18 304 882
- thrgyévben folyGsitott 6sszeg: |g 187 277

Tamogatas tipusa:

visszatéritendd |:|

vissza nem téritendd |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:
Személyi 13 224 999
Dologi 4 566 529
Felhalmozasi 513 354
Osszesen: 18 304 882

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

forditottuk.

A targyévi tAmogatast targyi eszkdzokre, a projekiet megvaldsitok személyi és dologi jellegi kdltségeire,
projekimenedzsment kiltségekre, irodabérleti dijra, a mihelymunkék és tanulményutak szallds-, étkezés és utazasi
kiltségeire, a tevékenységekhez kapcsoltdd anyagkdltségekre, utazdsi koltségekre, tovabba bankkdliségre

Az uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

\A beavatkozdsi irdny az egészségligyi és szocidlis hdldzati egylinmiikbdések javitdsa tuddsmegoszidssal,
tapasztalatcserével, j6 gyakorlatok azonositdsdval a Valto-sdv Alapitvdnyndl, 4 orszdg (Magyarorszdg, Romania,
Szerbia, Szlovakia), a VSA-n kiviil 5 partnerszervezetének transznaciondlis egyiittmikédésével: Asociatia Caritas
Catolica (Roménia, Nagyvédrad), Kécenlét Egyesiilet/ Asociatia Kécenlét (Roméania, Magyarkéc), Bonus Pastor
\Alapitvany (Romania, Marosvasarhely), Antropos Mentilhigiéné Egyesiilet (Szerbia, Szabadka), Konzultatné a
Informagéné Centrum EDUKOS (Szlovéakia, Dolny Kubin).

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be!

Nyomtatva: 2019.06.06 16.19.39




éves

A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

beszamoloja és kozhasznusagi melléklet PK-442

2018. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Valto-sav Alapitvany

Tamogatasi program elnevezése:

Csomépont Kalocsan (a Cs6Ka-program): kozosségfejlesztés és hatranykompenzacié (EFOP-1.3.7-17-2017-00067)

Tamogatdé megnevezése:

Emberi Er6forrasok Minisztériuma

Téamogatés forrasa:

kdzponti kdltségvetés

onkormanyzati koltségvetés

nemzetkozi forras

mas gazdalkod6

<

Tamogatés idétartama:

2018. 02. 01. - 2020. 01. 31.

Tamogatasi 6sszeg: 19 364 737
- ebbdl a targyévre jutd 6sszeg: |8 406 438
- targyévben felhasznalt 6sszeg: (g 406 438
- thrgyévben folydsitott 6sszeg: (13 897 734

Tamogatas tipusa:

visszatéritend6 vissza nem téritendd

i X

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:
Személyi 5 840 653
Dologi 2 394 957
Felhalmozasi 170 828
Osszesen: 8 406 438

Tam

ogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

A targyévi tAmogatast targyi eszkdzokre, a projekiet megvaldsitok személyi és dologi jellegi kdltségeire,
projekimenedzsment tevékenységhez kapcsolodd kdliségekre, anyagkdliségekre, utazési kiltségekre, tovabbé
kommunikécits koltségre forditottuk.

Az Gzleti

évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

wvalbsitja meg Kalocsén, ahol a C
széE&lén, kKiemelten romak altal lak

A fejlesziést a Magyar Piinkdsdi Egyhaz (tovdbbiakban: MPE) és a Valtd-sav Alapitvany (tovabbiakban: VSA) kizosen

s0Ka Kozosségi Tér és kapcsolddd szolgaltatdsok miikodtetése torténik a viros
oft teriileten.

Ny.v.:1.3 A hyomtatvany papir al

apon nem kiildhet6 be! Nyomtatva: 2019.06.06 16.19.39




A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet PK-442

2018. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Valto-sav Alapitvany

Tamogatasi program elnevezése: |TranzitUt. Képzési és foglalkoztatasi program N6égrad megyében (GINOP-5.1.4-17-2017-00011)

Tamogatd megnevezeése: Nemzetgazdasagi Minisztérium

kdzponti kdltségvetés

onkormanyzati koltségvetés

Téamogatés forrasa:
nemzetkdzi forras

mas gazdalkod6

<

Tamogatas id6tartama: 2018. 02. 01. - 2019. 07. 31.

Tamogatasi 6sszeg: 38 451 010

- ebbdl a targyévre juté 6sszeg: (18 380 669

- targyévben felhasznalt 6sszeg: (18 380 669

- tArgyévben folydsitott 6sszeg: |19 225 505

Tamogatas tipusa: visszatéritend6 |:| vissza nem téritend6 |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi 8 649 512
Dologi 9317 177
Felhalmozasi 413 980
Osszesen: 18 380 669

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

A targyévi tAmogatast targyi eszkdzokre, a projekiet megvaldsitok személyi és dologi jellegi kdltségeire,
projekimenedzsment tevékenységhez kapcsolodd koliségekre, a célcsoporittagok képzési kiltségeire és
foglalkoztatdséra, utazdsi kiltségekre, tovdbba kommunikécios kbliségre forditottuk.

Az uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

fejlesziés A ,Héztartdsok Foglalkoziatasaért” Alapitvany székhelyén valosul meg Salgotarjanban, 2 tagid
konzorciumban (A Haztartdsok Foglalkoztatdsdért Alapitvany, Valtd-sdv Alapitvdny), a tranzitfoglalkoztatis
modszertandval. Cél a munkaerdhidny enyhitése, célzott, specidlis modszereken alapuld képzési programjainak
megvaldsitasa, valamint a tartbsan dllaskerestk szakképzetiséghez jutiatisa és munkatapasztalat szerzése tranzit
oglalkoztatdsi programok mbdszereire és tapasztalataira épitve. 13 f6 irodai titkart képeztiink, tAmogattunk
pszichoszocidlisan, probaltunk munkéba helyezni.

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2019.06.06 16.19.39



2018. év

A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhaszniisagi melléklet

PK-442

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Valto-sav Alapitvany

Tamogatasi program elnevezése:

A kozosségi blinmegel6zés modellje (EFOP-5.2.1-17-2017-00003)

Tamogatdé megnevezése:

Emberi Er6forrasok Minisztériuma

Téamogatés forrasa:

kdzponti kdltségvetés

onkormanyzati koltségvetés

nemzetkozi forras

mas gazdalkod6

<

Tamogatés idétartama:

2018. 05. 01. — 2022. 04. 30.

Tamogatasi 6sszeg: 89 960 665
- ebbdl a targyévre jutd 6sszeg: (11 369 767
- targyévben felhasznalt 6sszeg: (11 369 767
- tArgyévben folydsitott 6sszeg: |47 854 752

Tamogatas tipusa:

visszatéritendd |:|

vissza nem téritendd |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:
Személyi 5798 033
Dologi 4 903 426
Felhalmozasi 668 308
Osszesen: 11 369 767

Tamogatas targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa:

A targyévi tAmogatist targyi eszkdzokre, a projekiet megvaldsitok személyi és dologi jellegi kiltségeire, a

anyagkdliségekre, utazasi, étkezési és szdllas kiliségekre, tovabba kommunikécits koltségre forditotiuk.

Az uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

Két szervezet - Valto-sav Alapitvany és KultirAsz Kozhaszni Egyeseiilet konzorciumban megvaldsitandé projekije.
Jelen pilotban a kdzdsségi blinmegeldzés szemléletében gondolkodunk, melyben az egyéni és a tdrsadalmi
felelGsség egyiittesen, szinergikusan jelentkezik. A kisérlet a kbvetkezd teriileteket érinti: csalddokat és fiatalokat
érintd szolgiltatisok; egészség megdrzése, egészséqiigyi szolgiltatds; egész életen At tartd tanulds; szocidlis
ellitadsok és szolgéaltatisok, gyermekvédelem, gyermekjolét; kiznevelés (ezen belill a végzettség nélkiili iskola
elhagyas csikkentése, a hitranyos helyzetil tanuldk felzdrkdziatasa); tarsadalmi felzdrkdziatds és befogadas (a
projekt f& teriilete), ezen beliil: marginalizdl6dott tirsadalmi csoportok tAirsadalmi-gazdasagi integracidja,
biinmeqgeldzés. Mbdszertani fejlesztés tértént az évben.

Ny.v.:1.3 A hyomtatvany papir al

apon nem kiildhet6 be!

Nyomtatva: 2019.06.06 16.19.39




