


A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet

egyszeriisitett beszamoloja és kozhasznusagi melléklete | PK-142
Szervezet neve:
Valté-sav Alapitvany
Az egyszeriisitett éves beszamol6 mérlege (Adatok ezer forintban.)
El6z6 év El6z6 év Targyév
helyesbitése
ESZKOZOK (AKTIVAK)
A. Befektetett eszkdzok 1353 4 404
I. Immaterialis javak 563 522
Il. Targyi eszkdzok 790 3 882
I1l. Befektetett pénziigyi eszkdzok
B. Forgoeszkdzok 99 518 126 043
I. Készletek
Il. Kbvetelések 87 462 91 012
. Ertékpapirok
IV. Pénzeszktzok 12 056 35031
C. Aktiv id6beli elhatarolasok
ESZKOZOK OSSZESEN 100 871 130 447
FORRASOK (PASSZIVAK)
D. Sajat t6ke -3351 10 019
I. Indul6 t6kel/jegyzett t6ke 100 100
Il. T6kevaltozas/eredmény 11551 -3451
Il. Lekotott tartalék
IV. Ertékelési tartalék
V. Targyévi eredmény alaptevékenységhdl -15 002 13 370
VI. Targyévi erdemény vallalkozasi tevékenységhdl
E. Céltartalékok
F. Kotelezettségek 4 000 7 032
I. Hatrasorolt kotelezettségek
Il. Hosszu lejarati kotelezettségek 908 9208
Ill. Rovid lejaratd kételezettségek 3092 6 124
G. Passziv id6beli elhatarolasok 100 222 113 396
FORRASOK OSSZESEN 100 871 130 447
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet

egyszeriisitett beszamoloéja és kéozhasznasagi melléklete | PK-142
Szervezet neve:
Valté-sav Alapitvany
Az egyszeriisitett éves beszamol6 eredmény-kimutatasa (Adatok ezer forintban.)
Alaptevékenység Véllalkozasi tevékenység Osszesen
el6z6 év el6z6 év targyév | el6z6 év el6z6 év targyév | el6z6 év el6z6 év | targyév
helyesbitése helyesbitése helyesbitése

1. Ertékesités nett6 arbevétele 2432 3446 2432 3446
2. Aktivalt sajat teljesitmények

értéke

3. Egyéb bevételek

gyeb bevetele 73 941 117 011 73 941 117 011

- tagdij, alapitotdl kapott

befizetés

- tamogatasok 73 941 109 482 73 941 109 482
- adomanyok 7 529 7 529
4. Pénziugyi miveletek bevételei 96| 270 96| 270
5. Rendkivuli bevételek

ebbdl:

- alapit6tol kapott befizetés

- tAmogatasok
A. Osszes bevetel (1+2+3+4+5) | 76 469 120 727 76 469 120 727
ebbdl: kbzhasznu tevékenység

bevételei 76 469 120 727 76 469 120 727
6. Anyagijellegl raforditasok 25 266 25 036 25 266 25 036
7. Személyl jellegl'j raforditasok 65 034 79 953 65 034 79 953
ebbdl: vezetd tisztségvisel6k
juttatasai 0 0 0 0
8. Ertékcstkkenési leiras 1 056 1964 1 056 1964
9. Egyéb raforditasok 115 404 115 404
10. Pénzugyi miveletek
raforditasail
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet
egyszeriisitett beszamolodja és kozhasznuisagi melléklete

PK-142

Szervezet neve:

Valté-sav Alapitvany

Az egyszeriisitett éves beszamol6é eredmény-kimutatasa 2.

(Adatok ezer forintban.)

Alaptevékenység

Vallalkozasi tevékenység

Osszesen

el6z6 év

el6z6 év targyév
helyesbitése

el6z6 év

el6z6 év
helyesbitése

targyév

el6z6 év

helyesbitése

el6z6 év

targyév

11. Rendkivili raforditasok

B. Osszes réaforditas
(6+7+8+9+10+11)

91 471

107 357

91 471

107 357

ebbdl: kbzhasznu tevékenység
raforditasai

91 471

107 357

91 471

107 357

C. Add6zas el6tti eredmény (A-B)

-15 002

13 370

-15 002

13 370

12. Addfizetési kotelezettség

D. Adb6zott eredmény (C-12)

-15 002

13 370

-15 002

13 370

13. Jévahagyott osztalék

E. Targyévi eredmény (D-13)

-15 002

13 370

-15 002

13 370

Tajékoztaté adatok

A. Kdzponti koltségvetési
tAmogatas

4 588

4917

4 588

4917

B. Helyi 6nkormanyzati
koltségvetési tamogatas

C. Az Europai Unio strukturalis
alapjaibdl, illetve a Kohéziés
Alapbdl nyujtott tamogatas

69 247

102 441

69 247

102 441

D. Normativ tAmogatas

E. A személyi jévedelamado
meghatarozott részének ad6z6
rendelkezése szerinti
felhasznalasarol szol6 1996. évi
CXXVI.térvény alapjan kiutalt
0sszeg

106

132

106

132

F. Kbzszolgaltatasi bevétel

Konyvvizsgaléi zaradék

Az adatok kdnyvvizsgalattal ala vannak tamasztva.

|:| Igen

|X| Nem
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet
egyszeriisitett beszamolodja és kozhasznisagi melléklete | PK-142

1. Szervezet azonosité adatai

1.1 Név

Valtd-sav Alapitvany

1.2 Székhely

Iranyitészam: @@ Telepalés: |Budapest |

Kozterllet neve: |

pal | Kozterilet jellege:

1.3 Bejegyz6 hatarozat szama: []]. [6]o]7[3]e] ][2]o]0]2] I[o]2]

1.4 Nyilvantartasi szam: [o]1)7]o]3][s]6]8]2] |

1.4 Szervezet adészama:  [1]8][1]o[[8]1]8]9] — —|42]

1.6 Képvisel6 neve:

|Mészéros Mercedes

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és k6zhasznu tevékenységek bemutatasa

A VAltG-sdv Alapitvany fogvatartottak és szabadultak, binelkfvetdk ill. a kriminalitisban barmilyen médon
érintettek tArsadalmi és munkaerd-piaci beilleszkedését seqitd civil szervezet. Tevékenységiink Iényege a
folyamatos (utd)gondozasfatgondozas (throughcare) (a kliensekkel torténd kapcsolatfelvétel mér a
biintetés-végrehajtdsi intézetben megkezd&dik, majd folytatédik a szabadulds el5i, alatti és utdni
krizisben, majd szabadulds utén), ill. a civil timogatd rendszer.

Tevékenységeink komplexek és szinergikusak: képzések, lakhatds tAimogatidsa, dllaskeresés és annak
megtartdsa, emberi kapcsolatok rendezése, életfeladatok megoldédsa, 6sszességében a tibbségi tdrsadalom
Erték- s normarendszerével vald életvitel kialakitdsalfenntartdsa.

ISzamadataink: 2013-ban 1284 5 keriilt kapcsolatba a Valtd-sav Alapitvannyal, hozzétartozdkkal és szakmai
érdekl&dokkel egyiitt 1348 6. Az 1284 o 70 %-a legaldbb 2x igényelte szolgdltatisainkat. 24 % nd, és 76 %
férfi keriilt kapcsolatba szervezetiinkkel.

3. Kézhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kbzhasznu tevékenység megnevezése: |té.rsadalmi esélyegyenléség elGsegitése |

3.2 Kdzhasznu tevékenységhez kapcsolddé kozfeladat, jogszabélyhely:

2003. évi CXXV. tv. az egyenld |

banasmaodrdl... 3. § (e), 4.8, 8.8, Magyarorszag Alaptérvénye Xl. cikk, XIl., XV., XIX |
3.3 Kdzhasznu tevékenység célcsoportja: Ifo_g

vatartottak, szabadultak, biinteté elj.-ban terheltek |
3.4 Kdzhasznu tevékenységbdl részesilék |étszama: |1284 |
3.5 Kdzhasznu tevékenység f6bb eredményei:

laz orszéag tobb blntetés-végrehajtdsi intézetében (kiemelten fovdros, Balassagyarmat, Sopronkdhida,
sth.) és szabadulds utdn a Valté-sav Alapitvany mikédési helyén (8. keriilet) a szocidlis munka
eszkbztdrdval egyéni és csoportos segitd munka, tovabba képzésbe jutiatds ésivagy kompetencia

fejlesziések biztositisa. Lakhatds, munka, emberi kapcsolatok, képzés egységesikomplexiszinergikus
menvalisitisa

Kitolté verzi6:2.60.0 Nyomtatvany verzi6:1.6 Hibas Nyomtatva: 2014.05.27 11.31.15




A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet
egyszeriisitett beszamolodja és kozhasznisagi melléklete | PK-142

1. Szervezet azonosité adatai

1.1 Név

Valtd-sav Alapitvany

1.2 Székhely

Iranyitészam: @@ Telepalés: |Budapest |

Kozterllet neve: |

pal | Kozterilet jellege:

1.3 Bejegyz6 hatarozat szama: []]. [6]o]7[3]e] ][2]o]0]2] I[o]2]

1.4 Nyilvantartasi szam: [o]1)7]o]3][s]6]8]2] |

1.4 Szervezet adészama:  [1]8][1]o[[8]1]8]9] — —|42]

1.6 Képvisel6 neve:

|Mészéros Mercedes

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és k6zhasznu tevékenységek bemutatasa

A VAltG-sdv Alapitvany fogvatartottak és szabadultak, binelkfvetdk ill. a kriminalitisban barmilyen médon
érintettek tArsadalmi és munkaerd-piaci beilleszkedését seqitd civil szervezet. Tevékenységiink Iényege a
folyamatos (utd)gondozasfatgondozas (throughcare) (a kliensekkel torténd kapcsolatfelvétel mér a
biintetés-végrehajtdsi intézetben megkezd&dik, majd folytatédik a szabadulds el5i, alatti és utdni
krizisben, majd szabadulds utén), ill. a civil timogatd rendszer.

Tevékenységeink komplexek és szinergikusak: képzések, lakhatds tAimogatidsa, dllaskeresés és annak
megtartdsa, emberi kapcsolatok rendezése, életfeladatok megoldédsa, 6sszességében a tibbségi tdrsadalom
Erték- s normarendszerével vald életvitel kialakitdsalfenntartdsa.

ISzamadataink: 2013-ban 1284 5 keriilt kapcsolatba a Valtd-sav Alapitvannyal, hozzétartozdkkal és szakmai
érdekl&dokkel egyiitt 1348 6. Az 1284 o 70 %-a legaldbb 2x igényelte szolgdltatisainkat. 24 % nd, és 76 %
férfi keriilt kapcsolatba szervezetiinkkel.

3. Kézhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kézhaszn tevékenység megnevezése: |rehabi|itéci6, reszocializacio, (re)integracioé |

3.2 Kdzhasznu tevékenységhez kapcsolddé kozfeladat, jogszabélyhely:

|Az igazsagiigy-min. 6/1996 IM rend.|

5. §, 1979. évi 11. térvényerejii rend. a biintetések és int. végrehajtasaroél 36. § (j) |
3.3 Kdzhasznu tevékenység célcsoportja: Ifo_g

vatartottak, szabadultak, biinteté elj.-ban terheltek |
3.4 Kdzhasznu tevékenységbdl részesilék |étszama: |1284 |
3.5 Kdzhasznu tevékenység f6bb eredményei:

a teljesitményre vald képesség, személyes ériékek, a csaladi, munka- és kbzosségi szerep, fizikai,
biolégiai és tAirsadalmi stresszel vald megkiizdés képessége, a jolét érzésének ndvelését kiilonbozo
csoportjaink, valamint egyéni esetkezeld munkénk, tovidbbé a seqitd kapcsolat biztositja klienseink
szamara. Helyszin: az orszag tobb blntetés-végrehajtdsi intézete, tovdbbé az Alapitvany mikodési
helve
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet
egyszeriisitett beszamolodja és kozhasznisagi melléklete | PK-142

1. Szervezet azonosité adatai

1.1 Név

Valtd-sav Alapitvany

1.2 Székhely
Iranyitészam: @@ Telepalés: |Budapest |
Kozterilet neve: |Pél | Kozterulet jellege: |utca |

1.3 Bejegyz6 hatarozat szama: []]. [6]o]7[3]e] ][2]o]0]2] I[o]2]

1.4 Nyilvantartasi szam: [o]1)7]o]3][s]6]8]2] |

1.4 Szervezet adészama:  [1]8][1]o[[8]1]8]9] — —|42]

1.6 Képvisel6 neve:

|Mészéros Mercedes

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és k6zhasznu tevékenységek bemutatasa

A VAltG-sdv Alapitvany fogvatartottak és szabadultak, binelkfvetdk ill. a kriminalitisban barmilyen médon
érintettek tArsadalmi és munkaerd-piaci beilleszkedését seqitd civil szervezet. Tevékenységiink Iényege a
folyamatos (utd)gondozasfatgondozas (throughcare) (a kliensekkel torténd kapcsolatfelvétel mér a
biintetés-végrehajtdsi intézetben megkezd&dik, majd folytatédik a szabadulds el5i, alatti és utdni
krizisben, majd szabadulds utén), ill. a civil timogatd rendszer.

Tevékenységeink komplexek és szinergikusak: képzések, lakhatds tAimogatidsa, dllaskeresés és annak
megtartdsa, emberi kapcsolatok rendezése, életfeladatok megoldédsa, 6sszességében a tibbségi tdrsadalom
Erték- s normarendszerével vald életvitel kialakitdsalfenntartdsa.

ISzamadataink: 2013-ban 1284 5 keriilt kapcsolatba a Valtd-sav Alapitvannyal, hozzétartozdkkal és szakmai
érdekl&dokkel egyiitt 1348 6. Az 1284 o 70 %-a legaldbb 2x igényelte szolgdltatisainkat. 24 % nd, és 76 %
férfi keriilt kapcsolatba szervezetiinkkel.

3. Kézhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kozhasznu tevékenység megnevezése: |képzés, foglalk. el6segitése és kapcs. szolg.-ok |

3.2 Kdzhasznu tevékenységhez kapcsolddé kdzfeladat, jogszabalyhely: |2013_ évi LXXVIL. trv. a felndttképz. |

1-3 §, 1979. évi 11. térvényerejli rend. a biint. és int. végrehajtasarol 36 § (j) |

3.3 Kézhasznu tevékenyseg célcsoportja: Ifo_gvatartottak, szabadultak, biinteté elj.-ban terheltek |

3.4 Kdzhasznu tevékenységbdl részesilék |étszama: |1284 |
3.5 Kdzhasznu tevékenység f6bb eredményei:

ez Alapitvany osszes tevékenysége, mind bintetés-végrehajtidsi intézetben, mind pedig szabadulés
utdn megvaldsuld programjainak fé célja a munkaerd-piacon vald hatranyos helyzet csokkentése,
lekiizdése. Ehhez pédlyavalaszidsi ésfvagy orienticios tandcsadas, tovdbba személyiségfejlesziés,
wvalamint szocidlis és életviteli kompetencia fejleszid csoporiok €5 egyéni esetkezelés biztositott.
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet
egyszeriisitett beszamolodja és kozhasznisagi melléklete | PK-142

1. Szervezet azonosité adatai

1.1 Név

Valtd-sav Alapitvany

1.2 Székhely
Iranyitészam: @@ Telepalés: |Budapest |
Kozterilet neve: |Pél | Kozterulet jellege: |utca |

1.3 Bejegyz6 hatarozat szama: []]. [6]o]7[3]e] ][2]o]0]2] I[o]2]

1.4 Nyilvantartasi szam: [o]1)7]o]3][s]6]8]2] |

1.4 Szervezet adészama:  [1]8][1]o[[8]1]8]9] — —|42]

1.6 Képvisel6 neve:

|Mészéros Mercedes

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és k6zhasznu tevékenységek bemutatasa

A VAltG-sdv Alapitvany fogvatartottak és szabadultak, binelkfvetdk ill. a kriminalitisban barmilyen médon
érintettek tArsadalmi és munkaerd-piaci beilleszkedését seqitd civil szervezet. Tevékenységiink Iényege a
folyamatos (utd)gondozasfatgondozas (throughcare) (a kliensekkel torténd kapcsolatfelvétel mér a
biintetés-végrehajtdsi intézetben megkezd&dik, majd folytatédik a szabadulds el5i, alatti és utdni
krizisben, majd szabadulds utén), ill. a civil timogatd rendszer.

Tevékenységeink komplexek és szinergikusak: képzések, lakhatds tAimogatidsa, dllaskeresés és annak
megtartdsa, emberi kapcsolatok rendezése, életfeladatok megoldédsa, 6sszességében a tibbségi tdrsadalom
Erték- s normarendszerével vald életvitel kialakitdsalfenntartdsa.

ISzamadataink: 2013-ban 1284 5 keriilt kapcsolatba a Valtd-sav Alapitvannyal, hozzétartozdkkal és szakmai
érdekl&dokkel egyiitt 1348 6. Az 1284 o 70 %-a legaldbb 2x igényelte szolgdltatisainkat. 24 % nd, és 76 %
férfi keriilt kapcsolatba szervezetiinkkel.

3. Kézhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kbzhasznu tevékenység megnevezése: |gyermek- és ifjusagvédelem |

3.2 Kozhasznu tevekenységhez kapcsolodé kozfeladat, jogszabalyhely: [20911. évi CCXI. tv. a csaladok véd.- |

rél 1 § -6.§, 2011. évi CLXXXIX trv. Magyarorsz.-i helyi 8nkorm.-anak feladatairél 13. § (0) 9. |
3.3 Kdzhasznu tevékenység célcsoportja:

15-29 éves (fogvatartott és/vagy szabadult) fiatatalok |
3.4 Kdzhasznu tevékenységbdl részesilék |étszama: |480
3.5 Kdzhasznu tevékenység f6bb eredményei:

a fent emlitett koroszitaly szaméra kétéves projekiet midkodiettiink, melynek egy része fogvatartas alatt,
més része szabadulds utdn, harmadrészt pedig mind fogvatartidsban, mind szabadulds utan
megvalésult (Ifjisdgi munka biinelkbvetd fiatalokkal 11.). Emellett csalddi napokat is megvaldsitottunk
kbzosségi teriinkben.
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet
egyszeriisitett beszamolodja és kozhasznisagi melléklete | PK-142

1. Szervezet azonosité adatai

1.1 Név

Valtd-sav Alapitvany

1.2 Székhely

Iranyitészam: @@ Telepalés: |Budapest |

Kozterllet neve: |

pal | Kozterilet jellege:

1.3 Bejegyz6 hatarozat szama: []]. [6]o]7[3]e] ][2]o]0]2] I[o]2]

1.4 Nyilvantartasi szam: [o]1)7]o]3][s]6]8]2] |

1.4 Szervezet adészama:  [1]8][1]o[[8]1]8]9] — —|42]

1.6 Képvisel6 neve:

|Mészéros Mercedes

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és k6zhasznu tevékenységek bemutatasa

A VAltG-sdv Alapitvany fogvatartottak és szabadultak, binelkfvetdk ill. a kriminalitisban barmilyen médon
érintettek tArsadalmi és munkaerd-piaci beilleszkedését seqitd civil szervezet. Tevékenységiink Iényege a
folyamatos (utd)gondozasfatgondozas (throughcare) (a kliensekkel torténd kapcsolatfelvétel mér a
biintetés-végrehajtdsi intézetben megkezd&dik, majd folytatédik a szabadulds el5i, alatti és utdni
krizisben, majd szabadulds utén), ill. a civil timogatd rendszer.

Tevékenységeink komplexek és szinergikusak: képzések, lakhatds tAimogatidsa, dllaskeresés és annak
megtartdsa, emberi kapcsolatok rendezése, életfeladatok megoldédsa, 6sszességében a tibbségi tdrsadalom
Erték- s normarendszerével vald életvitel kialakitdsalfenntartdsa.

ISzamadataink: 2013-ban 1284 5 keriilt kapcsolatba a Valtd-sav Alapitvannyal, hozzétartozdkkal és szakmai
érdekl&dokkel egyiitt 1348 6. Az 1284 o 70 %-a legaldbb 2x igényelte szolgdltatisainkat. 24 % nd, és 76 %
férfi keriilt kapcsolatba szervezetiinkkel.

3. Kézhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kézhaszn tevékenység megnevezése: |nevelés és oktatas, képességfejl., ismeretterjeszt |

3.2 Kdzhasznu tevékenységhez kapcsolddé kozfeladat, jogszabélyhely:

2011. évi CXC. tv. a nemzeti |

kéznevelésrél 4. § (1) a)-u) |

3.3 Kézhasznu tevékenyseg célcsoportja: Ifo_gvatartottak, szabadultak, biint.elj.-ban terheltek |

3.4 Kdzhasznu tevékenységbdl részesilék |étszama: |136
3.5 Kdzhasznu tevékenység f6bb eredményei:

Megalakuldsunkiol mikédtetjik a Valtd Programot (kézépiskolai tanulméanyok és segitd munka
egysége), tovabba 2013-ban 40 f6 szaméra biztositottuk a 9-10. évfolyam elvégzését, tovdbbé 109 f& vett
részt kompetencia fejleszid csoportjainkon vagy egyénileg.
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet
egyszeriisitett beszamolodja és kozhasznisagi melléklete | PK-142

1. Szervezet azonosité adatai

1.1 Név

Valtd-sav Alapitvany

1.2 Székhely
Iranyitészam: @@ Telepalés: |Budapest |
Kozterilet neve: |Pél | Kozterulet jellege: |utca |

1.3 Bejegyz6 hatarozat szama: []]. [6]o]7[3]e] ][2]o]0]2] I[o]2]

1.4 Nyilvantartasi szam: [o]1)7]o]3][s]6]8]2] |

1.4 Szervezet adészama:  [1]8][1]o[[8]1]8]9] — —|42]

1.6 Képvisel6 neve:

|Mészéros Mercedes

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és k6zhasznu tevékenységek bemutatasa

A VAltG-sdv Alapitvany fogvatartottak és szabadultak, binelkfvetdk ill. a kriminalitisban barmilyen médon
érintettek tArsadalmi és munkaerd-piaci beilleszkedését seqitd civil szervezet. Tevékenységiink Iényege a
folyamatos (utd)gondozasfatgondozas (throughcare) (a kliensekkel torténd kapcsolatfelvétel mér a
biintetés-végrehajtdsi intézetben megkezd&dik, majd folytatédik a szabadulds el5i, alatti és utdni
krizisben, majd szabadulds utén), ill. a civil timogatd rendszer.

Tevékenységeink komplexek és szinergikusak: képzések, lakhatds tAimogatidsa, dllaskeresés és annak
megtartdsa, emberi kapcsolatok rendezése, életfeladatok megoldédsa, 6sszességében a tibbségi tdrsadalom
Erték- s normarendszerével vald életvitel kialakitdsalfenntartdsa.

ISzamadataink: 2013-ban 1284 5 keriilt kapcsolatba a Valtd-sav Alapitvannyal, hozzétartozdkkal és szakmai
érdekl&dokkel egyiitt 1348 6. Az 1284 o 70 %-a legaldbb 2x igényelte szolgdltatisainkat. 24 % nd, és 76 %
férfi keriilt kapcsolatba szervezetiinkkel.

3. Kézhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kbzhasznu tevékenység megnevezése: |informéci6nyt’1jtés, tanacsadas |

3.2 Kozhasznu tevekenységhez kapcsolodé kozfeladat, jogszabalyhely: [20911. évi CLXXXIX. tv. |

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél 23. §. (4) 4. |
3.3 Kdzhasznu tevékenység célcsoportja: Ifo_g

vatartottak, szabadultak, biint.elj.-ban terheltek |
3.4 Kdzhasznu tevékenységbdl részesilék |étszama: |1284 |
3.5 Kdzhasznu tevékenység f6bb eredményei:

Evek 6ta folyamatosan mikédik VAltG-sav Informécios Bazisunk, melyet specidlisan a célcsoport,
hozzatartozdik, valamint a szakemberek szaméara mikodtetiink és fejlesztiink. A Bazis gyakorlatilag
szocidlis informAcioés szolgédlat. A Bazis ,link”-et képez a kliens és a megfeleld (felkutatott)
segitségforrds kozott.
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet
egyszeriisitett beszamolodja és kozhasznisagi melléklete | PK-142

1. Szervezet azonosité adatai

1.1 Név

Valtd-sav Alapitvany

1.2 Székhely
Iranyitészam: @@ Telepalés: |Budapest |
Kozterilet neve: |Pél | Kozterulet jellege: |utca |

1.3 Bejegyz6 hatarozat szama: []]. [6]o]7[3]e] ][2]o]0]2] I[o]2]

1.4 Nyilvantartasi szam: [o]1)7]o]3][s]6]8]2] |

1.4 Szervezet adészama:  [1]8][1]o[[8]1]8]9] — —|42]

1.6 Képvisel6 neve:

|Mészéros Mercedes

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és k6zhasznu tevékenységek bemutatasa

A VAltG-sdv Alapitvany fogvatartottak és szabadultak, binelkfvetdk ill. a kriminalitisban barmilyen médon
érintettek tArsadalmi és munkaerd-piaci beilleszkedését seqitd civil szervezet. Tevékenységiink Iényege a
folyamatos (utd)gondozasfatgondozas (throughcare) (a kliensekkel torténd kapcsolatfelvétel mér a
biintetés-végrehajtdsi intézetben megkezd&dik, majd folytatédik a szabadulds el5i, alatti és utdni
krizisben, majd szabadulds utén), ill. a civil timogatd rendszer.

Tevékenységeink komplexek és szinergikusak: képzések, lakhatds tAimogatidsa, dllaskeresés és annak
megtartdsa, emberi kapcsolatok rendezése, életfeladatok megoldédsa, 6sszességében a tibbségi tdrsadalom
Erték- s normarendszerével vald életvitel kialakitdsalfenntartdsa.

ISzamadataink: 2013-ban 1284 5 keriilt kapcsolatba a Valtd-sav Alapitvannyal, hozzétartozdkkal és szakmai
érdekl&dokkel egyiitt 1348 6. Az 1284 o 70 %-a legaldbb 2x igényelte szolgdltatisainkat. 24 % nd, és 76 %
férfi keriilt kapcsolatba szervezetiinkkel.

3. Kézhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kbzhasznu tevékenység megnevezése: |tudoményos tevékenység, kutatas |

3.2 Kdzhasznu tevékenységhez kapcsolddé kdzfeladat, jogszabalyhely: |2004_ Vi CXXXIV. tv. |

a kutatas-fejlesztésrél és a technolégiai innovaciorél 5. 8. (3) |

3.3 Kdzhasznu tevékenység célcsoportja: segité munkaban dolgozé szakemberek |

3.4 Kdzhasznu tevékenységbdl részesilék |étszama: |4357

3.5 Kdzhasznu tevékenység f6bb eredményei:

Kétheti rendszerességgel tartjuk Ifjiséagi Szakmai MOhelyinket a szakma érdekldi szamdéra, ill. képzést
is tartottunk fiatal segitdknek. Kidolgoztuk a VAalt6-Laz szabadulédsra felkészitd tarsasjaték digitilis
wvaltozatdt is. Honlapunkon (www.valtosav.hu) folyamatosan jelentetjiik meg szakmai kiadvdnyainkat,
irdsainkat.
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet
egyszeriisitett beszamolodja és kozhasznisagi melléklete | PK-142

1. Szervezet azonosité adatai

1.1 Név

Valtd-sav Alapitvany

1.2 Székhely
Iranyitészam: @@ Telepalés: |Budapest |
Kozterilet neve: |Pél | Kozterulet jellege: |utca |

1.3 Bejegyz6 hatarozat szama: []]. [6]o]7[3]e] ][2]o]0]2] I[o]2]

1.4 Nyilvantartasi szam: [o]1)7]o]3][s]6]8]2] |

1.4 Szervezet adészama:  [1]8][1]o[[8]1]8]9] — —|42]

1.6 Képvisel6 neve:

|Mészéros Mercedes

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és k6zhasznu tevékenységek bemutatasa

A VAltG-sdv Alapitvany fogvatartottak és szabadultak, binelkfvetdk ill. a kriminalitisban barmilyen médon
érintettek tArsadalmi és munkaerd-piaci beilleszkedését seqitd civil szervezet. Tevékenységiink Iényege a
folyamatos (utd)gondozasfatgondozas (throughcare) (a kliensekkel torténd kapcsolatfelvétel mér a
biintetés-végrehajtdsi intézetben megkezd&dik, majd folytatédik a szabadulds el5i, alatti és utdni
krizisben, majd szabadulds utén), ill. a civil timogatd rendszer.

Tevékenységeink komplexek és szinergikusak: képzések, lakhatds tAimogatidsa, dllaskeresés és annak
megtartdsa, emberi kapcsolatok rendezése, életfeladatok megoldédsa, 6sszességében a tibbségi tdrsadalom
Erték- s normarendszerével vald életvitel kialakitdsalfenntartdsa.

ISzamadataink: 2013-ban 1284 5 keriilt kapcsolatba a Valtd-sav Alapitvannyal, hozzétartozdkkal és szakmai
érdekl&dokkel egyiitt 1348 6. Az 1284 o 70 %-a legaldbb 2x igényelte szolgdltatisainkat. 24 % nd, és 76 %
férfi keriilt kapcsolatba szervezetiinkkel.

3. Kézhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kbzhasznu tevékenység megnevezése: |ku|turélis tevékenység |

3.2 Kozhasznu tevekenységhez kapcsolodé kozfeladat, jogszabalyhely: |1991. évi XX. trv. a helyi 6nkorm. |

és szerveik... 121 § a)-b), 2011. évi CLXXXIX trv. Magyarorsz. helyi 6nkorméanyzatairél 13 § (1) 7. |
3.3 Kdzhasznu tevékenység célcsoportja: Ifo_g

vatartottak, szabadultak, a tdbbségi tarsad. tagjai |
3.4 Kdzhasznu tevékenységbdl részesilék |étszama: |345
3.5 Kdzhasznu tevékenység f6bb eredményei:

2012-t61 folyamatosan mikodietjik kézmives csoportjainkat biintetés-végrehajtasi intézetekben, de a
midkddési helylinkdn is. 2013 decemberében ,,mini kidllitist” rendeztiink a legjellemz&bb, elsdsorban
re-use alkotisokbdl. Tobbszor szerveztiink vetélkeddket, jatékos kulturdlis-ismeretterjeszis
programokat.

Kitolté verzi6:2.60.0 Nyomtatvany verzi6:1.6 Hibas Nyomtatva: 2014.05.27 11.31.16




A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet
egyszeriisitett beszamolodja és kozhasznisagi melléklete | PK-142

1. Szervezet azonosité adatai

1.1 Név

Valtd-sav Alapitvany

1.2 Székhely
Iranyitészam: @@ Telepalés: |Budapest |
Kozterilet neve: |Pél | Kozterulet jellege: |utca |

1.3 Bejegyz6 hatarozat szama: []]. [6]o]7[3]e] ][2]o]0]2] I[o]2]

1.4 Nyilvantartasi szam: [o]1)7]o]3][s]6]8]2] |

1.4 Szervezet adészama:  [1]8][1]o[[8]1]8]9] — —|42]

1.6 Képvisel6 neve:

|Mészéros Mercedes

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és k6zhasznu tevékenységek bemutatasa

A VAltG-sdv Alapitvany fogvatartottak és szabadultak, binelkfvetdk ill. a kriminalitisban barmilyen médon
érintettek tArsadalmi és munkaerd-piaci beilleszkedését seqitd civil szervezet. Tevékenységiink Iényege a
folyamatos (utd)gondozasfatgondozas (throughcare) (a kliensekkel torténd kapcsolatfelvétel mér a
biintetés-végrehajtdsi intézetben megkezd&dik, majd folytatédik a szabadulds el5i, alatti és utdni
krizisben, majd szabadulds utén), ill. a civil timogatd rendszer.

Tevékenységeink komplexek és szinergikusak: képzések, lakhatds tAimogatidsa, dllaskeresés és annak
megtartdsa, emberi kapcsolatok rendezése, életfeladatok megoldédsa, 6sszességében a tibbségi tdrsadalom
Erték- s normarendszerével vald életvitel kialakitdsalfenntartdsa.

ISzamadataink: 2013-ban 1284 5 keriilt kapcsolatba a Valtd-sav Alapitvannyal, hozzétartozdkkal és szakmai
érdekl&dokkel egyiitt 1348 6. Az 1284 o 70 %-a legaldbb 2x igényelte szolgdltatisainkat. 24 % nd, és 76 %
férfi keriilt kapcsolatba szervezetiinkkel.

3. Kézhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kbzhasznu tevékenység megnevezése: @észségfe]Iesztéslegészségnevelés |

3.2 Kozhasznu tevekenységhez kapcsolodé kozfeladat, jogszabalyhely: |1997. évi CLV. tv. az egészségiigyrol |

|144. § (1)-(2) és 35. § (1)-(2), 2011. évi CLXXXIX. trv. Magyarorsz. helyi 6nk. 13.8 (1) 4-5, 23. § |
3.3 Kdzhasznu tevékenység célcsoportja: Ifo_g

vatartottak, szabadultak, biinteté elj.-ban terheltek |
3.4 Kdzhasznu tevékenységbdl részesilék |étszama: |1284
3.5 Kdzhasznu tevékenység f6bb eredményei:

2013-ban 1284 f6 keriilt kapcsolatba a Valto-sav Alapitvannyal, hozzatartozokkal és szakmai
érdeklGdBkkel egyiitt 1348 5. Az 1284 f& 70 %-a legaldbb 2x igényelte szolgéltatisainkat. 24 % nd, és 76
%6 férfi keriilt kapcsolatba szervezetiinkkel. Egyéni esetkezelés, csoporimunka, és mentidlhigiénés
gondozés, pszichoszocidlis rehabilitaciéo modszereivel dolgozunk.

Kitolté verzi6:2.60.0 Nyomtatvany verzi6:1.6 Hibas Nyomtatva: 2014.05.27 11.31.16




A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet
egyszeriisitett beszamolodja és kozhasznuisagi melléklete

PK-142

Szervezet neve:

Valt6-sav Alapitvany

4. Kozhasznu tevékenység érdekében felhasznalt vagyon kimutatasa

(Adatok ezer forintban.)

4.1| Felhasznalt vagyonelem megnevezése Vagyonelem értéke Felhasznalas célja
Targyévi eredmény 107 357 Lsd. beszamolo6 tobbi része
4.2 | Felhasznalt vagyonelem megnevezése Vagyonelem értéke Felhasznalas célja
4.3 | Felhasznalt vagyonelem megnevezése Vagyonelem értéke Felhasznalas célja
;(tl')ﬁhasznlﬁ tevékenység érdekében
elhasznalt vagyon kimutatasa
(6sszesen) 107 357
Kozhasznu tevékenység érdekében
felhasznalt vagyon kimutatasa
(minddsszesen 107 357
5. Cél szerinti jutattasok kimutatasa
5.1| Cél szerinti juttatds megnevezése El6z6 év Targyév
0 0
5.2 | Cél szerinti juttatas megnevezése El6z6 év Targy év
0 0
5.3 | Cél szerinti jutattas megnevezése El6z6 év Targy év
0 0
Cél szerinti juttatasok kimutatasa
(6sszesen) 0 0
Cél szerinti juttatasok kimutatasa
(minddsszesen) 0 0
6. Vezet6 tisztségvisel6knek nydjtott juttatas
6.1 | Tisztség El6z6 év (1) Targyév (2)
0 0
6.2 | Tisztség El6z6 ev (1) Targy év (2)
0 0
A. | Vezet6 tisztségvisel6knek nyuijtott
juttatas 6sszesen: 0 0

Kitoltd

verzi6:2.60.0 Nyomtatvany verzi6:1.6 Hibas
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A kettos konyvvitelt vezet6 egyéb szervezet
egyszeriisitett beszamoloja és kozhasznusagi melléklete | PK-142

Szervezet neve:

Valt6-sav Alapitvany

7. Kézhasznu jogéallas megallapitasahoz sziikséges mutaték

(Adatok ezer forintban.)

Alapadatok

El6z6 év (1)

Targyév (2)

B. Eves dsszes bevétel

76 469

120 727

ebbdl:

C. A személyi jovedelemaddé meghatarozott részének az
ad6z6 rendelkezése szerinti felhasznalasarél sz616
1996. évi CXXVI. torvény alapjan atutalt 6sszeg

106

132

D. Kozszolgaltatasi bevétel

E. Normativ tamogatas

F. Az Eurépai Unid strukturalis alapjaibdl, illetve
a Kohézios Alapbdl nydujtott tamogatas

69 247

102 441

G. Korrigalt bevétel [B-(C+D+E+F)]

7116

18 154

H. Osszes raforditas (kiadas)

91471

107 357

I. Ebbd6l személyi jellegii raforditas

65 034

79 953

J. Kézhasznu tevékenység raforditasai

91 471

107 357

K. Ad6zott eredmény

-15 002

13 370

tevékenységet végz6 személyek szama
ga kozérdeki onkentes tevékenységrél szo6lé
005. évi LXXXVIII. térvénynek megfelel6en)

L. A szervezet munkajaban koézremiikod6 kézérdekii 6nkéntes

Eréforras ellatottsag mutatoi

Mutato teljesitése

Igen

Nem

Ectv. 32.§ (4) @) [(B1+B2)/2 > 1.000.000, - F{]

X

Ectv. 32. § (4) b) [K1+K2>=0]

L

Ectv. 32. § (4) ¢) [(11+I2-A1-A2)/(H1+H2)>=0,25]

X

L1{X1|[]

Tarsadalmi tamogatottsag mutatoi

Mutato teljesitése

Ectv. 32. § (5) @) [(C1+C2)/(G1+G2) >=0,02]

L]

X

Ectv. 32. § (5) b) [(J1+J2)/(H1+H2)>=0,5]

Ectv. 32. § (5) ¢) [(L1+L2)/2>= 10 f6]

X
[

X

Kitolt6 verzi6:2.60.0 Nyomtatvany verzio:1.6 Hibas
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet
m egyszeriisitett beszamolodja és kézhasznusagi melléklete | PK-142

Szervezet neve:

|Vélt6-sév Alapitvany

3 . 3 VAl Félutas Lakds és VAltd-sdv Informécios Bazis mikddése (KAB-FF-12-7902)
Tamogatasi program elnevezése:

Tamogaté megnevezése: Emberi Eroforrasok Minisztériuma

kdzponti koltségvetés |X|

onkorméanyzati koltségvetés D

Tamogatas forrasa:
nemzetkozi forras |:|

méas gazdalkodo |:|

Tamogatas idétartama: 2012. 08. 01. — 2013. 05. 15.

Tamogatasi 0sszeg: 1100

- ebbdl a targyévre jutd 6sszeg: 317

- thrgyévben felhasznalt 6sszeg: 317

- tArgyévben folyoésitott 6sszeq:
aqy Y g 1100

Tamogatas tipusa: visszatéritend6 |:| vissza nem téritend6 |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként

Személyi 0
Dologi 317
Felhalmozasi 0
Osszesen: 317

Tamogatas targyévi felhasznalasanak szoveges bemutatasa:

A tArgyévi tamogatast a Valtd Félutas Lakds miikiodietésére (rezsikbliségek és tisztitoszerek) és a célcsoporitagok
kompetencia-fejlesztéséhez kapcsolodd utazasi kbliségekre forditottuk.

Az uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

A program 3 fo célt, és az ezekre épild tevékenységeket valésitotta meg:

1. specidlis, kifejezetten fogvatartisbol szabadult jdzan szenvedélybetegek szamadra mikddtetett félutas lakads tovabbi,
folyamatos tevékenységének biztositsa,

2. tanuldsi kompetencia fejlesztés Rackeresztiron (KIMM Drogrehabiliticios Otthon),

3. Valtd-sav Informacidos Bazis mikddésének biztositdsa (irodatkbzosségi térirecepcid).

A program Osszességében 38 1ot ért.

Kitolt6 verzi6:2.60.0 Nyomtatvany verzi6:1.6 Hibas Nyomtatva: 2014.05.27 11.31.16



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet
m egyszeriisitett beszamolodja és kézhasznusagi melléklete | PK-142

Szervezet neve:

|Vélt6-sév Alapitvany

| . | Drogprevenciosiegészségfejlesztd program fogvatartottaknakiszabadultaknak
Tamogatasi program elnevezése: (KAB-ME-12-7905)

Tamogaté megnevezése: Emberi Eroforrasok Minisztériuma

kdzponti koltségvetés |X|

onkorméanyzati koltségvetés D
Tamogatas forrasa:

nemzetkozi forras |:|

méas gazdalkodo |:|

Tamogatas idétartama: 2012. 08. 01. — 2013. 05. 15.

Tamogatasi 0sszeg: 1140

- ebbdl a targyévre jutd 6sszeg: 883

- thrgyévben felhasznalt 6sszeg: 883

- tArgyévben folyoésitott 6sszeq:
oy 4 9 1140

Tamogatas tipusa: visszatéritend6 |:| vissza nem téritend6 |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként

Személyi 0
Dologi 883
Felhalmozasi 0
Osszesen: 883

Tamogatas targyévi felhasznalasanak szoveges bemutatasa:

A tArgyévi tamogatis a program lebonyolitisdhoz sziikséges iroda fenntartiaséra (irodabérleti dij, rezsikoliségelk,
lizemeltetési anyagok), adminisztracios (kbnyvelési) kiliségekre, ill. a megvaldsitishoz kapcsolodo
megbizasilvallalkoz6i dijra keriilt kifizetésre.

Az uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

A program célja a szocidlis és a személyes, valamint kirnyezeti hatisok valtoztatdsdra irdnyuld komplex és
szinergikus program kialakitisa és fejlesztése fogvatartottak és szabadultak szaméra, 6sztondzve Oket az egészséges
és a tobbségi tarsadalom érték- és normarendszerén alapuld életvitel megteremtésére; drogprevencios (primer,
szekunder és tercier) szolgaltatdsok biztositdsa bilintetés-végrehajtasi intézetekben és szabadulas utan.

A projekitel elértek szama 250 fo.
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet
egyszerisitett beszamoldja és kozhasznusagi melléklete

PK-142

Szervezet neve:

|Vélt6-sév Alapitvany

Tamogatasi program elnevezése:

A VAlt6-sdv Informaciés Bazis mikédése (NEA-TF-12-52-0223)

Tamogaté megnevezése:

Memzeti Egylittmiikddési Alap

Tamogatas forrasa:

kdzponti koltségvetés

B<I

onkorméanyzati koltségvetés D

nemzetkozi forras

(I

mas gazdalkodo

(I

Tamogatas id6étartama:

2012. 08. 01. — 2013. 05. 31.

Tamogatasi 0sszeg:

1900
- ebbdl a targyévre jutd 6sszeg: 983
- targyévben felhasznalt 6sszeg: 983
- targyévben folyositott 6sszeg: 0

Tamogatas tipusa:

visszatéritend6 |:| vissza nem téritendd |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként

Személyi 125
Dologi 858
Felhalmozasi 0

Osszesen: 983

Tamogatas targyévi felhasznalasanak szoveges bemutatasa:

A palyazati tAmogatist a programmegvalositas hatteréiil szolgald iroda fenntartasi kiliségeire (irodabérleti dij,
rezsikoliségek, tisztitdszerek és egyéb fenntartasi anyagok), kommunikécids kiltségekre, a munkatiarsak képzésére,
személyi kiadasokra, ill. a kliensek szocidlis ellatisédra (szolgaltatias) forditotiub.

Az uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

szabadulds utan is.

A 2012, 08. 01. — 2013. 05. 31. kizotti tAimogatisi idoszakban a kivetkezd programelemek megvaldsulasara keriilt sor:
1- T4jékoztatds a bortdnben (Fokuszban a szabadsag: felkészités/felkésziilés a szabaduldsra, a szabad életre)
(Gsszesen 29 fo részvételével a Vaci Fegyhdz és Bortdnben); Il. Valtd-sav Informacidos Bazis mikodése: informacios
kizpont, melyet specidlisan a célcsoport, hozzatartozoik, valamint a szakemberek szamara mikodtetiink és
fejlesztiink. A Bazis informacids segitséget jelenthet fogvatartds alatt, kdzvetlenil a szabadulds eldtt AllGknak, valamint
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet
m egyszeriisitett beszamolodja és kézhasznusagi melléklete | PK-142

Szervezet neve:

|Vélt6-sév Alapitvany

| . | Ifjisagi munka biinelkdvetd fiatalokkal 2. (TAMOP-525/B-10/1-2010-0032)
Tamogatasi program elnevezése:

Tamogaté megnevezése: Europai Szocidlis Alap és hazai kozponti kiltségvetési eldiranyzat

kdzponti koltségvetés |X|

onkorméanyzati koltségvetés D
Tamogatas forrasa:

nemzetkozi forras |X|

méas gazdalkodo |:|

Tamogatas idétartama: 2011.09.01.-2013.08.31.

Tamogatasi 0sszeg: 49 877

- ebbdl a targyévre jutd 6sszeg: 19 755

- targyévben felhasznalt 6sszeg:

17 716
- tArgyévben folyoésitott 6sszeq:
oy Y 9 11 680
Tamogatas tipusa: visszatéritend6 |:| vissza nem téritend6 |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként

Személyi

13 294
Dologi 4422
Felhalmozasi 0
Osszesen: 17 716

Tamogatas targyévi felhasznalasanak szoveges bemutatasa:

A tArgyévi tamogatast személyi jellegii kiadasokra (szakmai megvaldsitok és projekimenedzsment kiliségei),
célcsoportiagok szaméara biztositott anyagkdliségekre - irodaszerek, oktatdsi segédanyagok, szabadidds programok
kellékei -, nyilvanossag kiltségeire, irodabérleti dijra, eszkézbeszerzésre és dltalanos (mikddtetési) kiliségekre -
kommunikécios kiliségek, irodaszerek, bankszamlavezetés kiliségei - forditotiub.

Az uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

Ifjasagi munka biinelkdvetd fiatalokkal fogvatartds alatt és szabadulds utdn, civil tAimogatd rendszerrel (segitd
kapcsolat) és folyamatos (uté)gondozédssal. A tevékenységek egy része fogvatartas alatt (kompetenciafejlesztd csoport),
mas része szabadulds utan (VAaltd Kor, Job coaching, Ifjisdgi Szakmai Mihely) valésul meg, harmadrészt pedig
fogvatartas alatt és utan is (felkeresd/megkeresd jellegd ifjlsagsegitd tevékenység, Valtd-sav Informéacios Bazis,
Szabadid®s, kbzosségi, tAjékoztatd és informacids programok). A projekt dltal elértek szama az eddigi teljes
projektiddben: 598 fo (ebbol 49 0 a nd).
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet
m egyszeriisitett beszamolodja és kézhasznusagi melléklete | PK-142

Szervezet neve:

|Vélt6-sév Alapitvany

3 . 3 VALTO PONT: szolg.-k hitrdnyos helyzetd, kiemelten fogvatartottak és szabadultak
Tamogatasi program elnevezese: |cgajsdifemberi kapcsolatai erdsitésére, beilleszkedésének tAmogatdsar

Tamogaté megnevezése: Norveg Civil Alap

kdzponti koltségvetés

(I

onkorméanyzati koltségvetés D
Tamogatas forrasa:

nemzetkozi forras

B<I

mas gazdalkodo

(I

Tamogatas idétartama: 2013. 08. 01. — 2014. 01. 31.

Tamogatasi 0sszeg: 2906

- ebbdl a targyévre jutd 6sszeg: 2335

- targyévben felhasznalt 6sszeg:

2 335
- tArgyévben folyoésitott 6sszeq:
aqy Yy g 1752
Tamogatas tipusa: visszatéritend6 |:| vissza nem téritend6 |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként

Személyi 0
Dologi 2315
Felhalmozasi 20
Osszesen: 2335

Tamogatas targyévi felhasznalasanak szoveges bemutatasa:

A tArgyévi tamogatast a kliensek szocidlis ellatisara (szolgaltatas), projekivezetd és elfadok dijara, utazasi kiliségekre,
a kézmiives foglalkozédsok sordn és a Charity shopban felhasznélt anyagkiliségekre, a programnak helyet add iroda
bérleti dijara, rezsikiliségeire, az iroda tisztantartisahoz sziikséges tiszitdszerekre, a Charity shop berendezéséhez és
la program milkiédietéséhez sziikséges eszkozokre, adminisziracios koliségekre (irodaszerek, banki kiliségek,
konywvelés) és nyilvaAnossag kiliségeire forditotiuk.

Az uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

A projekt legfontosabb célja a VALTO PONT szolgdltatds kialakitisa, azaz a csaladi, hozzatartozdi és egyéb kizosségi
kapcsolatok erdgsitése, valamint az alapvetd szocidlis szolgédltatdsok biztositasa a tarsadalmilag sérilékeny célcsoport
(fogwvatartottak, szabadultak és csaladifemberi kapcsolataik) szaméra. Tevékenységei: Valtd-sav Informéacios Bazis,
Charity Shop, kapcsolddd szolgédltatdsok: kizosségi tevékenységek (tirsadalmilag eltérd csoportok kizelebb
hozasalmegismerése: re-use kézmives programok a Valtd Térben és bintetés-végrehajtisi intézetekben), Valtd Café,
Hozzatartozd Csoport. A 6 honap alatt a szolgéltatast igénybe vevdk szama 450 fo.
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet
egyszerisitett beszamoldja és kozhasznusagi melléklete

PK-142

Szervezet neve:

|Vélt6-sév Alapitvany

Tamogatasi program elnevezése:

L ATVALTO" Reintegrécids program fogvatartonaknak/szabadultaknak
(TAMOP-561.A-11/1-2011-0002)

Tamogaté megnevezése:

Eurdpai Szocidlis Alap és hazai kizponti kiliségvetési elGiranyzat

Tamogatas forrasa:

kdzponti koltségvetés

X

onkorméanyzati koltségvetés

[

nemzetkozi forras

mas gazdalkodo

Tamogatas id6étartama:

2011.09.01.-2014.05.31.

Tamogatasi 0sszeg:

109 125
- ebbdl a targyévre jutd dsszeg: 34 937
- thrgyévben felhasznalt 6sszeg: 34 937
- targyévben folyésitott sszeg: |,

Tamogatas tipusa:

visszatéritend6 vissza nem téritendd

[ X

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként

Személyi 32 845
Dologi 2092
Felhalmozasi 0
Osszesen: 34937

Tamogatas targyévi felhasznalasanak szoveges bemutatasa:

A tArgyévi tamogatast személyi jellegii kiadasokra (szakmai megvaldsitok és projekimenedzsment kiliségei),
célcsoportiagok szaméara biztositott anyagkdliségekre - irodaszerek, oktatdsi segédanyagok, szabadidds programok
anyagkolisége, étkezés kiliségei -, a félutas lakds bérleti dijara, célcsoporitagok képzésére - vezetDi engedély
megszerzése -, célcsoporitagok foglalkoztatasara és altalanos (miikodietési) kiliségekre - kommunikécios kiltségek,
irodaszerek, bankszamlavezetés kiliségei - forditottuk.

Az uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

Szenvedélybetegekeért.

Komplex és integralt szocidlis/képzésiloktatasiimunkaerd-piaci/lakhatisiffoglalkoztatdsi program
fogvatartottakiszabadultak szaméra. A program tobb szervezet/szakma egylttmikidésével, a szupportiv és edukativ
elemek szinergidjaval valosul meg. F&bb tevékenységek: egyéni mentorrendszer, kompetencia fejlesztés, kbzépiskolai
tanulmanyok, OKJ-s képzések (szakacs, irodal asszisztens), félutas lakas program, célcsoport
foglalkoztatdsa/munkaban tartdsa (job coaching). Projektidd: 2011. 09. 01. — 2014. 05. 31. Konzorciumi partnerek:
Fovarosi Bintetés-végrehajtasi Intézet, Budapesti Fegyhdz és Borton, Megalld Csoport Alapitvany
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet
egyszerisitett beszamoldja és kozhasznusagi melléklete

PK-142

Szervezet neve:

|Vélt6-sév Alapitvany

Tamogatasi program elnevezése:

L VALTOZ(Z!)AS" program fogvatartouaknak és szabadultaknak
(TAMOP-561. A-11/3-2011-0007)

Tamogaté megnevezése:

Eurdpai Szocidlis Alap és hazai kizponti kiliségvetési elGiranyzat

Tamogatas forrasa:

kdzponti koltségvetés

X

onkorméanyzati koltségvetés

[

nemzetkozi forras

X

mas gazdalkodo

[]

Tamogatas id6étartama:

2012. 01. 01. — 2013. 12. 31.

Tamogatasi 0sszeg:

38 675

- ebb6l a targyévre jut6 8sszeg:  |,q 693

- targyévben felhasznalt 6sszeg: 19 538
- targyévben folyésitott 6sszeg:

gy y % |18 430

Tamogatas tipusa:

visszatéritend6 vissza nem téritendd

[ X

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként

Személyi 16 323
Dologi 3215
Felhalmozasi 0
Osszesen: 19 538

Tamogatas targyévi felhasznalasanak szoveges bemutatasa:

A tArgyévi tamogatast személyi jellegii kiadasokra (szakmai megvaldsitok és projekimenedzsment kiliségei),
célcsoportiagok szaméara biztositott anyagkdliségekre - irodaszerek, oktatdsi segédanyagok, szabadidds programok
kellékei -, nyilvanossag kiltségeire és altalanos (mdkddietési) kbliségekre - kommunikécios kiliségek, irodaszerek,
bankszamlavezetés kiltségei - forditottuk.

Az uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

A projekt 1Enyege szerint a Fovarosi Biintetés-végrehajtasi intézet 3 objektumaban (fizikailag elkiilénilt 3 helyszinen)
kompetencia fejlesztd programok biztositdsa elézetes és itéletiiket 161106 fogvatartottak szamaéra, kiegészitve
kortarsisorstarssegitd képzéssel, tovdbba a strukturdlt szabadidd biztositdsdval. A fejlesztésioktatds segitd kapcsolattal
(=mentorrendszer) egésziil ki (komplex szupportiv, edukativ rendszer). A célcsoporttagok egyéni mentori tAmogatiasa

(egyéni segitd munka, segitd kapcsolat) bintetés-végrehajtasi intézeten beliil, mindhdrom helyszinen folyamatos volt a
projektidd alatt. Osszesen 143 6 szamara biztositottunk mentort.
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet
egyszerisitett beszamoldja és kozhasznusagi melléklete

PK-142

Szervezet neve:

|Vélt6-sév Alapitvany

Tamogatasi program elnevezése:

L INNO-VALTO" Innovativ, kisérleti foglalkoztatdsi program
fogvatartottaknaki/szabadultaknak (TAMOP -1.4.3-1211-2012-0155)

Tamogaté megnevezése:

Eurdpai Szocidlis Alap és hazai kizponti kiliségvetési elGiranyzat

Tamogatas forrasa:

kdzponti koltségvetés

X

onkorméanyzati koltségvetés

[

nemzetkozi forras

X

mas gazdalkodo

[]

Tamogatas id6étartama:

2013. 04. 01.- 2015. 03. 31.

Tamogatasi 0sszeg:

109 879
- ebbdl a targyévre jut6 6sszeg:  |,g ggg
- targyévben felhasznalt 6sszeg: 25 098
- targyévben folyésitott 6sszeq:
gy y 9 las 033

Tamogatas tipusa:

visszatéritend6 vissza nem téritendd

[ X

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként

Személyi 16 722
Dologi 7 200
Felhalmozasi 1176
Osszesen: 25 098

Tamogatas targyévi felhasznalasanak szoveges bemutatasa:

A tArgyévi tamogatast személyi jellegili kiadasokra (szakmai megvalositok és projekimenedzsment kiltségei), utazasi
koliségre, célcsoportiagok szaméra biztositott anyagkiliségekre - irodaszerek -, célcsoporttagok képzési segédanyagai
koliségére - CD-romok -, irodabérleti dijra, nyilvinossag kéliségeire, munkatarsak képzési kiltségeire,
eszkizbeszerzésre, kbzbeszerzés koliségeire és altalanos (mikodietési) kbltségekre - kommunikacios kiltségek,
irodaszerek, bankszamlavezetés kiliségei - forditottuk.

Az uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

A projekt komplex és szinergikus, innovativ, kisérleti foglalkoztatasi projekt Négrad megyében, a Balassagyarmati
Fegyhéaz és Bortonben majd szabadulds utdn a fogvatartotiak és szabadultak tairsadalmi és munkaerd-piaci
beilleszkedésének tAmogataséara, fokuszban digitidlis kompetencia fejlesztésével. A bevontak szama 50 &, 3 fajta
képzést inditunk (ECDL-képzés, irodal asszisztens képzés, 500 ordas informatikal képzés dsszesen a képzésben
résztvevok szama: 34 18). 4 fo keril 6 honapos foglalkoztatdsba.
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet
egyszerisitett beszamoldja és kozhasznusagi melléklete

PK-142

Szervezet neve:

|Vélt6-sév Alapitvany

Tamogatasi program elnevezése:

Sdv-ValtG: kompetencia fejlesztés blinelkovetd fiataloknak és Gket segitd
kortdirsaiknak (IFJ-GY-13-C-13122)

Tamogaté megnevezése:

Emberi Eragforrasok Minisztériuma

Tamogatas forrasa:

kdzponti koltségvetés

X

onkorméanyzati koltségvetés

[

nemzetkozi forras

[]

mas gazdalkodo

[]

Tamogatas id6étartama:

2013. 12. 01. — 2014. 05. 31.

Tamogatasi 0sszeg:

484
- ebbdl a targyévre jut6 6sszeg: |
- targyévben felhasznalt 6sszeg: 0
- targyévben folyositott 6sszeg: 0

Tamogatas tipusa:

visszatéritend6 vissza nem téritendd

[ X

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként

Személyi 0
Dologi 0
Felhalmozasi 0
Osszesen: 0

Tamogatas targyévi felhasznalasanak szoveges bemutatasa:

A targyévben a projekthez kapcsolodoan kifizetésre nem keriilt sor.

Az uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

A program konkrét célja:

- Személyiségfejlddés és stabilizdlas, tuddsszint ndvelés, kompetencia fejlesztés, személykbzpontd modszer
alkalmazasa, konfliktuskezelési és probléma-megoldasi repertodr bovitése, kommunikécios készség fejlesztése,
egészségfejlesziés a fogvatartotti célcsoportnal.

- Ifjisagi munka modszertananak fejlesztése.

- Konkrét, a nem-formdlis pedagdgia médszerein alapuld képzések lebonyolitdsa a Sopronkdhidai Fegyhaz és
Bortonben, tovabba az Alapitvany mikddési helyén, az ehhez szikséges képzési anyag kidolgozasa.
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet
m egyszeriisitett beszamolodja és kézhasznusagi melléklete | PK-142

Szervezet neve:

|Vélt6-sév Alapitvany

3 . 3 Vélto-sav Félutas Lakds Program, Valto-sdv Informécios Bézis és VAld Program
Tamogatasi program elnevezése: (KAB-FF-13-C-13585)

Tamogaté megnevezése: Emberi Eroforrasok Minisztériuma

kdzponti koltségvetés |X|

onkorméanyzati koltségvetés D
Tamogatas forrasa:

nemzetkozi forras |:|

méas gazdalkodo |:|

Tamogatas idétartama: 2013. 07. 01. — 2014. 06. 30.

Tamogatasi 0sszeg: 2970

- ebbdl a targyévre jutd 6sszeg: 545

- thrgyévben felhasznalt 6sszeg: 545

- targyévben folyositott 6sszeg:

Tamogatas tipusa: visszatéritend6 |:| vissza nem téritend6 |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként

Személyi 0
Dologi 545
Felhalmozasi 0
Osszesen: 545

Tamogatas targyévi felhasznalasanak szoveges bemutatasa:

A tArgyévi tamogatast a Valtd Félutas Lakds miikddietésére (rezsikdliségek és tisztitdszerek), a Valio-sav Informéacios
Bazisnak és a Valtd Programnak helyet add iroda mikodtetési kiltségeire (bérleti dij), a programhoz kapcsolodd
konywvelési és kommunikécios kiliségekre forditottuk.

Az uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

1. 2013. 07. 01. — 2014. 06. 30. Félutas lakas mikodése/mikidietése, folyamatos. Lakhatds és egyéb programok, segitd
kapcsolat, tAimogatas

2. 2013. 07. 01. — 2014. 06. 30. Vilid-sav Informéacids Bazis mikodése/mikidietése, folyamatos. Az Alapitvany
mikddési helyén, nyitva tartdsi iddoben, személyesen, telefonon, irdsban (levél, e-mail).

3. 2013. 07. 01. — 2014. 06. 30. Tanulasi kompetencia fejlesztés, osztidlyozd és érettségi vizsgara torténd felkészilés
(elsOsorban szabadulds utdn, de fogvatartas alatt is) - folyamatos.
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet
egyszerisitett beszamoldja és kozhasznusagi melléklete

PK-142

Szervezet neve:

|Vélt6-sév Alapitvany

Tamogatasi program elnevezése:

Fokuszban a csalad — biinelkbvetSk és hozzatartozoik egészségfejleszid programja
[KAB-ME-13-B-13686)

Tamogaté megnevezése:

Emberi Eragforrasok Minisztériuma

Tamogatas forrasa:

kdzponti koltségvetés

X

onkorméanyzati koltségvetés

[

nemzetkozi forras

[]

mas gazdalkodo

[]

Tamogatas id6étartama:

2013. 07. 01. — 2014. 06. 30.

Tamogatasi 0sszeg:

900
- ebbdl a targyévre jutd 6sszeg: 17
- targyévben felhasznalt 6sszeg: 17
- targyévben folyositott 6sszeg: 0

Tamogatas tipusa:

visszatéritend6 vissza nem téritendd

[ X

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként

Személyi 0
Dologi 17
Felhalmozasi 0
Osszesen: 17

Tamogatas targyévi felhasznalasanak szoveges bemutatasa:

A tArgyévi tAmogatas a programhoz kapcsolodd kommunikacios kiliségekre keriilt kifizetésre.

Az uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

a) Fokuszban a csalad: csoportok a bortdnben: fogvatartottak szamaéra n. apacsoport, mely a szil&ifapai
kompetencidk kialakitisatifejlesztését célozza (8 alkalom [ heti egy alkalom [ 2 Gra /15 o [ csoport). Helyszin:
lAllampusztai Orszdgos Bv. Intézet

b) Sav-Valtd: szocidlis és életviteli kompetencia fejlesztés (egészségfejlesziés)

2014. 05. 15-16. (csiitoriok-péntek): Sav-Valtd Kompetencia fejleszid csoport az Allampusziai Orszagos
Bilintetés-végrehajtasi Intézetben — 2x8 6ra (de. 08.00-12.00, du. 14.00-18.00), csoportlétszam: 10-15 o

c) Csaladi napok a Valtd-sav Alapitvanyndl: havi egy alkalommal kézmilves program teljes csaladoknak.
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