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A Valto-sav Alapitvany adatai

Adodszama: 18108189-1-42

Nyilvéntartasi szama: 01-01-0008682

Képviseld neve: Mészaros Mercedes Dorottya

Az Alapitvany tevékenységének kezdete: 2002. 10. 26.

Az Alapitvany kozhasznu szervezet, kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat.

1. A Szamviteli politika meghatarozo elemei

Az Alapitvany a 2022-es ¢év gazdalkodasardl az egyéb szervezetek egyszeriisitett éves
beszamolojat allitotta Ossze, mely elkészitése soran a kovetkezd szabalyok, jogszabalyok
kertiltek figyelembevételre:

o az Alapitvany Szamviteli politikdja

o Szamvitelrdl szol6 2000. évi C. torvény

o Civil torvény (2011. évi CLXXV. torvény)

o 350/2011. sz. Korméanyrendelet

o 479/2016. sz. Korméanyrendelet
A gazdalkodas és beszamolo elkészitése soran a torvény eldirasaitol vald eltérésre okot ado
koriilmény nem mertlt fel.

Konyvvezetés modja: kettds konyvvitel.
Az Alapitvany gazdalkodasi éve megegyezik a naptari évvel, a mérlegforduléonap december
31.

A mérlegkészités idépontja: majus 15.

A szamviteli politika targyévi valtozasa: A targyévben a Valto-sdv Alapitvany szadmviteli
politikdjdban olyan valtozas nem tortént, amely a valdos ¢és megbizhato kép megitélését
érdemben befolyésolta volna.

Alkalmazott értékelési eljarasok

Az eszkozok bekeriilési értéke

Az eszkoz bekertilési (beszerzési, eldallitasi) értéke az eszkdz megszerzése, 1étesitése, lizembe
helyezése érdekében az lizembe helyezésig, az eszkdzhoz egyedileg hozzakapcsolhato tételek
egylittes Osszege. A bekeriilési (beszerzési) érték az engedményekkel csokkentett, felarakkal
novelt vételarat, tovabbd az eszk0z beszerzésével, lizembe helyezésével, raktarba tortént
beszallitasaval kapcsolatban felmeriilt szallitdsi és rakodési, alapozasi, szerelési, lizembe
helyezési, kozvetitdi tevékenység ellenértékét, dijait (ezen tevékenységeknek sajat
véllalkozasban tortént végzése esetén a kozvetlen Onkdltség aktivalt értékét), a bizomanyi
dijat, a beszerzéshez kapcsolodd adokat, és adodjellegli tételeket, a vamterheket foglalja
magaban.
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Ertékcsokkenés elszamolasa

Ertékcsokkenést az tizembe helyezés napjatol a kivezetés napjaig szamolunk el.

Az értékesokkenés elszamolasanak gyakorisdga: Az értékcsokkenéseket az év végi zards
keretében szamoljuk el.

A leiras linearisan, allando leirasi kulccsal torténik.

Az lizembe helyezett eszk6zok esetében 2022-ben a korabban megallapitott értékcsokkenés
nem keriilt médositasra - az adott eszkoz hasznalatanak idétartama, az adott eszkoz értéke és a
varhatdé maradvanyérték 1ényeges valtozasa végett.

Terven feliili értékcsokkenések és értékvesztések és a visszairas elszamolasanak esetei

A vevl, az addés mindsitése alapjan az iizleti év mérlegfordulonapjan fennallo és a
mérlegkészités idOpontjaig pénziigyileg nem rendezett kovetelésnél (ideértve a
hitelintézetekkel, pénziigyi vallalkozasokkal szembeni koveteléseket, a kolcsonként, az
elélegként adott Osszegeket, tovabba a bevételek aktiv iddbeli elhataroldsa kozott 1évo
kovetelésjellegti tételeket is) értékvesztést kell elszamolni - a mérlegkészités idopontjaban
rendelkezésre allo informaciok alapjan - a kovetelés konyv szerinti értéke ¢és a kovetelés
varhatéan megtériilld Osszege kozotti - veszteségjellegli - kiilonbozet Osszegében, ha ez a
kiilonbozet tartosnak mutatkozik és jelentds Osszegl, vagyis egy éven tuli és meghaladja a
100 eFt-ot.

A vevOnként, az addsonként kisdsszegli koveteléseknél - a vevok, az adosok egyiittes
mindsitése alapjan - az értékvesztés Osszegét ezen kovetelések nyilvantartasba vételi
értékének 50 szdzalékaban hataroztuk meg.

Ertékhelyesbités, értékelési tartalék

Ertékhelyesbitést, értékelési tartalékot nem mutatunk ki.

A valuta-és devizatételek értékelése

A valutakészlet, a devizaszdmlan 1év6 deviza, a kiilfoldi pénzértékre szolo kovetelés,
befektetett pénziigyi eszkoz, értékpapir (egyiitt: kiilfoldi pénzértékre szo6l6 eszkoz), illetve
kotelezettség forintértékének meghatarozasakor az alabbiak szerint jarunk el:

A valutat, a devizat a szadmlavezetd bank altal meghirdetett devizavételi és devizaeladasi
arfolyamanak atlagan kell forintra atszamitani. Amennyiben a valasztott hitelintézet adott
napon beliil tobbszor is jegyez arfolyamot, akkor az adott napi utolsé jegyzett arfolyamot
vessziik figyelembe.

Fent bemutatott értékelések az el6z06 iizleti évhez képest nem valtoztak.

2. Tajékoztato adatok

Munkavallalok atlagos statisztikai allomanyi létszama: 4 6. 2022-ben Osszesen 6 o allt
alkalmazasban az Alapitvanynal. Minden munkavallalé szellemi munkakorben dolgozik az
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Alapitvanynal. A munkavallalok koziil 2 6 vezetd, 4 f6 a projektek megvalositasat
kozvetleniil segité munkatars.

A beszamolo elkészitéséért felelds személy Csaki Anikd, regisztracids szama: MK 202345.

Az Alapitvany beszamoloja konyvvizsgalati kotelezettség ala nem tartozik.

3. Meérleghez kapcsolodo kiegészité adatok

Az eszk6zok kozott a pénzeszkozok mérleg szerinti 0sszege: 5.206 eFt. A pénzeszkozok az
egyes palyazati timogatasok atutaldsra, ugyanakkor még felhasznalasra nem keriilt 6sszegét
tartalmazza.

A forrasok kozott a rovid lejarata kotelezettségek oOsszege: 6.929 eFt. A rovid lejarata
kotelezettségek a kovetkezd tételekbdl tevodnek Ossze: rovid lejarata koleson (2.000 eFt —
ideiglenes likviditasi problémak miatt), szallité felé fennalld kotelezettség, a koltségvetési
befizetési kotelezettségek, adok (melyek januarban, hataridére rendezésre kertiltek), a Félutas
Programban résztvevOk altal az Alapitvany pénztirdba befizetett és kikoltozéskor
visszafizetésre keriild eldtakarékossag 0sszege, egy részletre vasarolt telefonkésziilék még
hatralévé fizetendd Osszege, ill. az egyik palyazati projekt atutalt, ugyanakkor 2022-ben fel
nem hasznalt timogatasi Osszege.

Olyan jovObeni fizetési kotelezettségrol, mely a mérlegben nem jelenik meg, nincs
tudomasunk.

Passziv iddbeli elhatarolasok 6sszege: 1.067 eFt, mely az elhatarolasra kertiilt, 2022-ben el
nem koltott SZJA 1% 0Osszegét, tovabba az EFOP-521-17-es palyéazati projekt fel nem
hasznalt, 2023-ban visszafizetésre keriilé tdmogatasi 0sszeget foglalja magéba.

A gazdalkodas és a mikodés soran nem sziilettek olyan mérlegen kiviili egyéb tételek,
mérlegben nem szereplé megallapodasok, melyekbdl szarmazéd kockazatok vagy elényok
Iényegesek lehetnek.

4. Eredménykimutatashoz kapcsolodo kiegészit6é adatok

2022-ben az Alapitvany bevételei és kiadasai az alaptevékenységével kapcsolatban meriiltek
fel. A bevételek tulnyomo része (64.253 eFt) palyazati tamogatasokbol szarmazott, a kiadasok
nagyrészt a palyazati projektek megvalositdsdhoz kapcsolodo koltségek, kisebb részben a
szervezet altalanos mitkodtetése soran felmeriild koltségek, melyek a cél szerinti tevékenység
megvaldsitasahoz sziikségesek és elengedhetetlenek voltak.

Az eredménykimutatasban az egyéb raforditdsok Osszege: 17.371 eFt, melybdl 17.292 eFt
palyazati partnerek részére tovabbutalt tdmogatas (Erasmus+ UNLOCKED projekt és
Erasmus+ Greenzone projekt).

2022-ben az Alapitvany vallalkozasi tevékenységet nem folytatott, ilyen jellegli bevétele és
koltsége nem meriilt fel.
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Kivételes nagysagu vagy eléfordulasu bevételek, koltségek és raforditasok

A Szamviteli politikdban a kivételes nagysagu vagy eléfordulast tételek kiiszobértékét 10
Millié Ft-ban hataroztuk meg.

Az Alapitvanynak kivételes nagysagu koltsége, raforditasa 2022-ben nem volt. Kivételes
nagysagu bevételei az egyes palyazati tdmogatasok voltak, melyeket a kovetkezd, 5-Os
pontban mutatunk be.

5. Tamogatasok

2022-ben az Alapitvany 6t palyazati projektet bonyolitott. Tamogatasok részletezve:
(A tamogatasoknal az 6sszegeket Ft-ban adjuk meg.)

1.

Tamogatasi program elnevezése: A kozosségi biinmegel6zés modellje (EFOP-5.2.1-17-
2017-00003)
Tamogaté megnevezése: Emberi Eréforrasok Minisztériuma
Tamogatas forrasa: kozponti koltségvetés
Tamogatas idotartama: 2018. 05. 01. —2022. 07. 29.
Tamogatasi osszeg: 89 960 665 Ft
- ebbdl a targyévre juto osszeg: 14.514.210 Ft
- targyévben felhasznalt 6sszeg: 14.514.210 Ft
- targyévben folyositott 6sszeg: 0 Ft

Tamogatas tipusa: vissza nem téritend6
Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként
- Személyi: 11.146.314 Ft
- Dologi: 3.367.896 Ft
- Felhalmozasi: 0 Ft
- Osszesen: 14.514.210 Ft

Tamogatas targyévi felhasznalasanak szoveges bemutatasa:

A targyévi tamogatast a projektet megvalositok személyi és dologi jellegli koltségeire,
projektmenedzsment tevékenységhez kapcsolodo koltségekre, anyagkdltségekre, bérleti dijra,
utazasi €s étkezési koltségekre forditottuk.

Az iizleti évben végzett fobb tevékenységek és programok bemutatasa:

A pilot projekt céljai:

- innovativ megoldasok kidolgozésa ¢és kiprobalasa a biinmegeldzés terén;

- a kozosségi biinmegeldzés eljarasanak kidolgozasa, kiprobalasa és alkalmazasa;

- a projekt megvaldsulasat kovetd monitoring rendszer kialakitasa és mitkddtetése;

- a Kkisérleti projekt eredményes megvaldsitasa érdekében helyi és/vagy szakmai
egylittmiikodések 1étrehozasa;
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- mithelymunkak szakemberek szamara (24 db);

- 100 6 célcsoporttag bevonasa, évi 30 alkalom, projektszinten 3000 kontakt megvalositasa);
- uj modszertan kidolgozasa, leirasa, kiprobéalasa, adapticidja a biinmegel6z6 munkéaban
(gamification, coaching);

- t4jékoztatas, nyilvanossag, horizontalis szempontok megvaldsitasa;

- honlapfejlesztés;

- a pilothoz kapcsolodo képzések kidolgozasa, mindsitése/akkreditacidja, lebonyolitasa;

- Osszességében a magyarorszagi szolgaltatasok fejlesztése;

- a hatranyos helyzetii célcsoporttagok “helyzetbe hozasa”, azaz empowerment szolgaltatdsok
biztositasa, megvalositasa, rendszerszintli megkozelitése.

A pilot a kovetkezd teriileteket érintette: csalddokat és fiatalokat érintd szolgaltatasok;
egészség meglrzése, egészségiigyl szolgaltatas; egész ¢Eleten at tartd tanulds; szocialis
ellatasok ¢és szolgaltatdsok, gyermekvédelem, gyermekjolét; kdznevelés (ezen belill a
végzettség nélkiili iskola elhagyés csokkentése, a hatranyos helyzetii tanulok felzarkoztatasa);
tarsadalmi felzarkoztatas és befogadas (a projekt f6 teriilete), ezen beliil: marginalizalodott
tarsadalmi csoportok tarsadalmi-gazdasagi integracidja, blinmegelézés. A  kozosségi
blinmegel6zés egyik alapelve, hogy a primer, szekunder ¢és tercier blinmegeldzésre
egylittesen, szinergikusan reagal. Széles kor- és tarsadalmi csoportot, érintettet és tobbségi
tarsadalom tagjait egyiitt, kozosen vonja be a folyamatba, igy elkeriilve a stigmatizaciot,
viszont a szemléletformalast és érzékenyitést fokuszba helyezve. A pilotban, a kozdsségi
blinmegeldzés szemléletében az egyéni €s a tarsadalmi feleldsség egyiittesen, szinergikusan
van jelen.

2.

Tamogatasi program elnevezése: UNLOCKED (2020-1-HU01-KA204-078660)
Tamogaté megnevezése: Tempus Kozalapitvany
Tamogatas forrasa: nemzetkozi forras
Tamogatas idotartama: 2020. 09. 01. —2023. 02. 28.
Tamogatasi o0sszeg: 159.251 Eurd (teljes partnerség tamogatasa, Valtosav Alapitvany
tamogatasa: 58.921 Euro)
- ebbdl a targyévre juto osszeg: 24.265.097 Ft
- targyévben felhasznalt osszeg: 24.265.097 Ft (mely tartalmazza a partnerek szdmara
tovabbutaldsra keriilt timogatasi 6sszeget is)
- targyévben folyodsitott 6sszeg: 24.265.097 Ft

Tamogatas tipusa: vissza nem téritend6
Targyévben felhasznalt osszeg részletezése jogcimenként
- Személyi: 6.432.908 Ft
- Dologi: 1.219.690 Ft
- Felhalmozasi: 0 Ft
- Osszesen: 7.652.598 Ft (Valto-sav Alapitvany altal felhasznalt timogatas)

Tamogatas targyévi felhasznalasanak szoveges bemutatasa:
A targyévi tamogatast a projektet megvalositok személyi jellegh  koltségeire,
projektmenedzsment  tevékenységhez kapcsolodd  koltségekre, adminisztraciés és
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kommunikécios koltségekre és a nemzetkdzi projekttalalkozok koltségére (utazasi koltség,
étkezés, szallas) forditottuk.

Tovabbad a tamogatasi szerzddés eldirdsai szerint a Valtdé-sav Alapitvany utalta tovabb a
projektpartnerek tdmogatési 6sszegét.

Az iizleti évben végzett fobb tevékenységek és programok bemutatasa:

A projekt alapvetd célja a bunelkovetd, fogvatartott és szabadult, szenvedélybeteg, magas
kriminogén  kockazati  célcsoport  marginalizacidjanak  csdkkentése,  tarsadalmi
beilleszkedésének tdmogatasa, elsdsorban ¢és kiemelten kreativ, miivészetterapias
programokkal; tehat ehhez kapcsoléddan tovabbi célkitlizésiink a moddszerfejlesztés,
eszkozbOvités, tudds- €s tapasztalatcsere volt. A projekt célja az innovativ, nem-formalis
kreativ programok és modszerek alkalmazédsa - személyiségfejlesztés, tanuldsi igény ¢&s
motivacié felkeltése, tudas-, ismeret- és kompetencia deficit csokkentése, kezelése - azaz a
felndttoktatds modszertani repertoarjanak bdvitése. Mindehhez nemzetkdzi —stratégiai
partnerséget alakitottunk ki.

Szegmentalt célok:

- alkotas 6romének atélése, ezzel kreativitas, onbecsiilés/onértékelés novelése;

- létrehozott érték iranti feleldsségérzet kialakulésa;

- feltoltodés, elményszeriiség, szemléletformalas;

- az alkotéds mint folyamat felhasznalasa a "gyogyitd", reintegralé munkaban;

- értekfeldolgozas és értékvaltozasok elérése;

- a marginalizalt célcsoporttal foglalkozd szakemberek képzése, modszer- és eszkdzbdvitése,
sajat szakmai és lelki egészségiik biztositasa.

1. Transnational Project Meeting (TPM, 5 db + 1 db online): 1. 2021. 06. 24-25., Budapest,
Magyarorszag; 2. 2021. 07. 29-30., Athén, Gorogorszag; 3. 2021. 10. 28-29., Pazardzsik,
Bulgéria; 4. 2022. 07. 07-08., Athén, Gorogorszag; 5. 2022. 09. 29-30., Subotica, Szerbia, 6.
(online): 2023. 02. 17.

2. Intellectual Outputs (6 db): I01: Different Ways of Using Art Therapy with Marginalized,
Vulnerable Social Groups (Studies /analyses - Best practice guidelines / report); 104:
Educating the Educators II. (ways of implementing art therapy) Course / curriculum, Pilot
course /module); 105: Release Diary (preparation for release with art therapy tools) and
Tréneri kézikonyv (Course Curriculum - Design and Development); 106: Free — as Women?
(Methodology / guidelines - Pegagogical strategy); 108: Ways of implementing game
therapies in adult learning (Methodology / guidelines (Non-formal learning and method); 109:
Methodology options of protected and half-way accomodations (Methodology / guidelines
(Non-formal learning and method).

3. Multiplier Events (8 db): orszagonként 2-2 db.
4. Project management (PM): a projekt miikddtetésére vonatkozo feladatok.

5. Helyi szintli tevékenységek.
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A projekt munkanyelve az angol volt, angol nyelvii projekt honlap elérhetdsége:
http://www.unlocked.hu/index.html

3.
Tamogatasi program elnevezése: FELUTON 3. Félutas Lakas Komplex Reintegracios
Program (BM-21-E-0006)

Tamogaté megnevezése: Belligyminisztérium
Tamogatas forrasa: kdzponti koltségvetés
Tamogatas idétartama: 2021. 10. 01.- 2023. 03. 31.
Tamogatasi osszeg: 24.996.100 Ft
- ebbdl a targyévre juto osszeg: 16.795.363 Ft
- targyévben felhasznalt 6sszeg: 16.795.363 Ft
- targyévben folyositott 6sszeg: 5.000.000 Ft

Tamogatas tipusa: vissza nem téritendd
Targyévben felhasznalt osszeg részletezése jogcimenként
- Személyi: 9.275.670 Ft
- Dologi: 7.175.163 Ft
- Felhalmozasi: 344.530 Ft
- Osszesen: 16.795.363 Ft

Tamogatas targyévi felhasznalasanak szoveges bemutatasa:

A targyévi tamogatast a projektet megvaldsitok személyi és dologi jellegli koltségeire,
projektmenedzsment tevékenységhez kapcsolodo koltségekre, Félutas Haz miikodtetésének és
fenntartasanak koltségeire, a lakok ellatdsanak koltségeire, tovabba targyi eszkoz beszerzésre
forditottuk.

Az iizleti évben végzett fobb tevékenységek és programok bemutatasa:

A Vialto-sav  Alapitvany és a Biintetés-végrehajtdsi Orszdgos Parancsnoksdga szoros
egytittmiikodésben folyamatosan valositja meg a 2019 decemberétdl kialakitott Félutas Lakas
Komplex Reintegraciés Programot, melynek elsddleges célja a biinismétlés csdkkentése,
valamint a tobbségi tarsadalom relativ biztonsagérzetének ndvelése. A program a lakhatas
mellett komplex szolgéltatdst biztosit azon szabadultak szdmara, akiknek a tarsadalmi
kapcsolatai a blintetés ideje és/vagy a bilincselekmény jellege miatt megszakadtak, tovabba
addikcios problémakkal is kiizdenek. A Félutas Lakas Komplex Reintegraciés Program
lehetdséget jelent szdmukra a valtozasra/valtoztatasra, a biintetés utan a tarsadalmi be- ill.
visszailleszkedés megvalosulasara. A szabadultak zokkendmentes vissza- és/vagy
beilleszkedése a szabadsagvesztéses biintetés végrehajtasa utdn kiilonosen fontos kérdés,
hiszen a tobbségi tarsadalom szamdara dontd a biztonsdgérzet megléte, az ujabb
blincselekmények megeldzése. A tamogatott lakhatds komplex szolgaltatdsokkal (Félutas
Program) egy lehetdség, de aktiv részvételt var el a bent lakoktdl a valtozasban, a tobbségi
tarsadalom érték- és normarendszerének kovetésében a fejlesztésben/fejlédésben valo aktiv
részvétellel, a nyilt munkaerépiacon valé munkavallalassal, az eldtakarékossaggal, valamint a
jovatételi/onkéntes munkakban, tevékenységekben tevékeny jelenléttel.
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A projekt honlapja: https://www.valtosav.hu/bm 21 szakmai.html
4.

Tamogatasi program elnevezése: GREEN ZONE (2021-1-HUO01-KA210-ADU-000035076)
Tamogaté megnevezése: Tempus Kozalapitvany
Tamogatas forrasa: nemzetkozi forras
Tamogatas idotartama: 2022. 01. 01. —2022. 12. 31.
Tamogatasi osszeg: 30.000 Euro (partnerség tamogatésa)
- ebbdl a targyévre juté osszeg: 30.000 Eurd (partner tdmogatasaval egyiitt)

- targyévben felhasznalt 6sszeg: 30.000 Eurd (partner timogatasaval egytitt)
- targyévben folydsitott 6sszeg: 24.000 Euro

Tamogatas tipusa: vissza nem téritendd
Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként
- Személyi: 3.021.761 Ft

- Dologi: 877.368 Ft
- Felhalmozasi: 460.479 Ft
- Osszesen: 4.359.608 Ft

Tamogatas targyévi felhasznalasanak szoveges bemutatasa:

A targyévi tamogatast a projektet megvalositok személyi jellegh  koltségeire,
projektmenedzsment  tevékenységhez kapcsolodd — koltségekre, adminisztracios — és
kommunikécios koltségekre, a nemzetkozi projekttalalkozok koltségére (utazasi koltség,
étkezés, szallas), eszkdzbeszerzésre forditottuk.

Tovéabba a tamogatasi szerzddés eldirasai szerint a Valtd-sav Alapitvany utalta tovabb a
projektpartner tamogatasi dsszegét.

Az iizleti évben végzett fobb tevékenységek és programok bemutatasa:

A projekt legfobb célja a tarsadalmi, munkaerdpiaci, szociodkonmiai, és egyéb €letvezetési €s
mentalhigiénés teriileten is hatranyokat szenvedd, akadalyozott, totalisan zart intézetben 1€vo,
vagy szabadsagvesztéses biintetésbol kikeriild fogvatartottak/szabadultak helyzetének
javitasa, kompetencidinak fejlesztése altalanosan, transzverzalisan, valamint a soft-green
skillek Osszekapcsolasaval, a felndttképzés modszertananak bovitésével. A  kozvetlen
célcsoport mellett a velik foglalkoz6 a szakemberek szakmai/egyéni kompetencidinak
fejlesztése, stratégiai partnerség megvaldsitasa, a partnerségben 1évo szervezetek szakmai
teriileteinek bovitése és fejlesztése, a hosszu tdva nemzetkozi kapcsolatok kialakitasa
érositése, valamint a hatarhoz kozeli partnerség €s kapcsolatépités megvalositasa (mas kultara
¢és orszag, de mégis kozeli szimbolikusan ¢és fizikailag is) voltak. Mindezekkel egyiitt a
szervezetek menedzsment kapacitdsa mindenképpen novekedett (nemzetkdzi projekt
lebonyolitds), ami s szervezeti kultirdra és pozitiv hatdssal lehet. Célunk volt innovativ
tartalmt létrehozasa is. A projekt célkitlizései a megvalositds soran egyre arnyaltabba,
konkrétabba valtak.

Eredmények:

- elkésziilt a Methodolical Summary Work azok szamara, akik a fogvatartott/célcsoport és a
fenntarthatd fejlodés témakdrének Osszekapcesoldsdval kivadnnak dolgozni (részei: a
fogvatartotti célcsoport jellemzdi, a fenntarthato fejlédés alapjai, képzési program az
okoturizmusban, Fenntarthato Félutas Hdz Komplex Reintegracids Program alapjai”);
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- Best Practice Bank (a témaban megjelend jo gyakorlatok 6sszegytijtése)

- Oktatasi segédanyag fogvatartottaknak (segédanyag szakembereknek, akik fenntarthato
fejlodés témaban kivannak csoportokat inditani biintetés-végrehajtasi intézetekben)

- hosszu tavli nemzetkozi partnerség kialakitasa, ujabb projektek kidolgozéasa, beadésa;

- innovativ szakmai tartalom létrehozdsa (munkaerdpiaci lehetdség bovitése a szabadultak
szamdra az Okoturizmusban, ehhez képzési program kidolgozasa, valamint Fenntarthatd
Félutas Haz Komplex Reintegracios Program otlete és ehhez kapcsolodd projekt
kidolgozasanak megkezdése);

- 1j nemzetkdzi kapcsolatok megjelenése, valamint hazai, helyi szintli szakmai kapcsolatok
er0sO0dése szervezi szinten;

- szakemberek és a szervezetek kompetencidinak fejlodése;

- kozvetlen célcsoporttagok lehetdségeinek boviilése.

A projekt angol nyelvii honlapja: http://www.vsagreenzone.hu/

5.
Tamogatasi program elnevezése: Sav-valtd a Valto-sav Alapitvanynal (NEAO-KP-1-
2022/8-001151)
Tamogaté megnevezése: Bethlen Gabor Alapkezeld Zrt.
Tamogatas forrasa: kdzponti koltségvetés
Tamogatas idotartama: 2022.04.01.- 2023.03.31.
Tamogatasi osszeg: 150.000 Ft
- ebbdl a targyévre juto osszeg: 150.000 Ft

- targyévben felhasznalt osszeg: 150.000 Ft
- targyévben folyositott 6sszeg: 150.000 Ft

Tamogatas tipusa: vissza nem téritend6
Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként
- Személyi: 74.641 Ft

- Dologi: 75.359 Ft
- Felhalmozasi: 0 Ft
- Osszesen: 150.000 Ft

Tamogatas targyévi felhasznalasanak szoveges bemutatasa:
A targyévi tamogatast személyi jellegli koltségekre és az Alapitvany tulajdonaban allo,
programok megvalositasara hasznalt gépkocsi karbantartasi/szerelési koltségeire forditottuk.

Az iizleti évben végzett fobb tevékenységek és programok bemutatasa:

A program 4altalanos a szocidlis és a személyes, valamint kornyezeti hatasok valtoztatasara
iranyuld komplex és szinergikus program miikddtetése egy specialis csoport, a blinelkdvetd
szerhasznalok szamara, 6sztondzve Oket az egészséges €s a tobbségi tarsadalom érték- és
normarendszerén alapuld életvitel megteremtésére; egészségmegdrzd szolgaltatasok
biztositasa.
Célok:

- csaladi rendszer megerdsitése egy specialis csoport esetében

- sziil61 készségek erdsitését/fejlesztését szolgald programok mitkddtetése

- segitd kapcsolatok kialakitasa

- coping kapacitas fejlesztése
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- er6forrasok bovitése (sajat/személyes ¢€s csaladi, tamogatd emberi kapcsolatok
bovitése/meglévok fejlesztése)

- szocialis kompetencia fejlesztés, egészségfejlesztés

- személyes €s kozosségi erdforrasok fejlesztése

- szabadulds wutdni ¢lethelyzet segitése/timogatasa (mentor- ¢és coachprogram
megvalositasa, Valto-sav Informacios Bazis).

- Kozvetlen célcsoportok: fogvatartottak és szabadultak.

Szellemi hasznosulas, tevékenységek a kdvetkezok voltak (modositottuk az igényelt dsszeg €s
a tdmogatasi 0sszeg kozotti nagy eltérés miatt, azaz jelentdsen csokkentett tamogatast kapott a
szervezet):

- First Aid (lelki els6segélynytjtas biintetés-végrehajtasi intézetekben csoportos és egyéni
formaban): fesziiltségcsokkentés, érzelemkezelés: a koronavirus-jarvany miatt a
fogvatartottak kiilsd kapcsolattartasa online térben torténik, amely rendkiviil megterheld
érzelmileg a totalisan zart intézetekben. A célcsoport fesziilt, érzelmeiket nehezen kezelik,
dithosek, ingeriiltek, kimeriiltek. A moddositas érinti, azaz elsdsorban ezt a tevékenységet
valositottuk meg, de ugy, hogy nem kiilon csoportokat inditottunk, hanem a mar miik6do
csoportokba épitettiik bele ezt a tevékenységelemet (kompetencia fejlesztés). A kovetkezd
blintetés-végrehajtasi intézetekben volt az adott idészakban csoport fogvatartottak szdmadra:
Allampusztai Orszagos Biintetés-végrehajtasi Intézet, mindkét objektumban, tobb csoport is
(Allampuszta, Solt), Palhalmai Orszagos Biintetés-végrehajtasi Intézet, Mélykut objektum
(férfiak és ndk szamara is), Vaci Fegyhdz és Borton. Ezenkiviil szakember képzésbe is
beépitettiik a tudasanyagot, kompetencia fejlesztést.

- Valto Bazis: a Bazis informacios kdzpont, melyet specialisan a célcsoport €és hozzatartozoik
szdmara mikodtetiink és fejlesztiink. A Bézis informacids segitséget jelenthet fogvatartés
alatt, kozvetleniil a szabadulas el6tt alloknak, valamint szabadulas utan. A naprakész
informéciok eljuttatasa a célcsoport szamara a szolgaltatas célja

Budapest, 2023. 05. 30.

Mészaros Mercedes Dorottya
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